
VII Encuentro Nacional de 
Construcción Conjunta



Mesas de trabajo

Observaciones

Recomendaciones

conclusiones



Causal de disolución por el No

cumplimiento de la Hipótesis de Negocio en Marcha -

Responsabilidad de los administradores y revisoría fiscal

Comparte la decisión de la administración de 

presentar la información financiera 2022 como 

Negocio en Marcha: 

RESPONSABILIDAD DEL ADMINISTRADOR
 No compartieron la decisión de la administración

porque:

-La sociedad en el momento no esta desarrollando el

objeto social de la empresa, no cuenta con una

estrategia para recuperar las perdidas, la maquinaria

ya no es de su propiedad, el inventario es obsoleto y

no tiene financiación de los bancos.

-No hay coherencia entre el informe como negocio en

marcha con su informe relatado.

-Por su situación de liquidez, no tener capacidad

productiva, embargos, sus unidades generadoras

productivas no están activas.

 Si compartieron la decisión de la administración, 

siempre y cuando la sociedad se acoja a la Ley de 

insolvencia y reorganización.

Argumentaciones generadas en las mesas



RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la NIA 570,

luego del análisis de la información financiera y

los comentarios de la gerencia. ¿con qué

párrafo sustentaría su opinión en calidad de

revisor fiscal?

Argumentaciones generadas en las mesas

-Párrafo 22: Nos encontramos a favor con el informe de gerencia

presentado, ya que existe una certeza de que el patrimonio está

deteriorado y la empresa no es viable.

-Párrafo 23:

-Considero que el administrador no menciona en sus estados

financieros la hipótesis de negocio en marcha, por lo tanto la posición

del revisor fiscal es pronunciarse y alertar a los socios sobre las

dificultades y la posibilidad de una disolución y liquidación pero deben

ser ellos quienes tomen la decisión.

-Al reconocer que existe incertidumbre en los estados financieros no

se desarrolla la evaluación de continuidad de negocio que permita

conocer estrategias para su continuidad.

-Porque a pesar de que los estados financieros muestran la situación

real de la empresa, la auditoria realizada muestra un riesgo de

materialidad superior al que se evidencia en las revelaciones; la

hipótesis de negocio en marcha no es definitiva y la organización debe

tomar medidas para continuar.



Aproximando a las empresas a su primer reporte de sostenibilidad

Argumentaciones generadas en las 

mesas

- Deben estructurarse procesos graduales.

- Reconocer la oportunidad de generar 

nuevas líneas de negocios gracias al 

conocimiento de las comunidades.

- El crecimiento compartido genera aplicar 

un análisis de doble materialidad.

- Es importante analizar los costos 

financieros de los proyectos económicos 

con las comunidades.

- Ser realistas de hasta donde se puede 

llegar (seguir importando cebada a la par 

que se aplica el proyecto comunitario es 

viable).



Argumentaciones generadas en las 

mesas

- Las estrategias de equidad de genero 

apunta a la ética social y dan valor 

reputacional a la empresa.

- Las empresas pueden reconocerse 

como parte de su entorno y apuntar a 

un desarrollo integral no solo basado 

en la generación de rentabilidad.

- La materialidad de la empresa 

permitirá insertar a la mujer a la vida 

laboral según sus perfiles y 

habilidades, conjugándolas con las 

necesidades de la compañía.

- La equidad de genero es un asunto no 

solo de número de puestos de trabajo, 

sino también en calidad del trabajo, 

remuneración y jerarquía –mérito-.



La autogestión de riesgos de corrupción

y soborno transnacional en los PTEE desde el enfoque de 

materialidad

CASO 1 CASO 2





Finalizadas las presentaciones de los tres ejes temáticos ¿Qué

temas considera tratar para el VIII Encuentro Nacional de

Construcción Conjunta?




