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Formato 1. Concertacién de Compromisos Gerenciales

Avance
No. ovwﬂ_thwnm__uhﬂﬂww_nou Compromisos gerenciales Indicador _umhqu“......“_nx_wwa: Actividades vo.ﬂumam_..“ i % cumplimiento | % cumplimiento
ns programado a ler| programado a 2°
tre tre
Pilar 1. Productividad Social
Gestionar los procesos amparados con recursos de inversién a cargo
de la Delegatura de Asuntos Econémicos y Societarios para los
contratos:
. -2 Profesionales Juridicos Proceso Sancionatorio
Zozhw_..w_umﬂ._nw%_ﬂﬁ_n”:hwmo«“_mov ckﬂﬂ%%%%m -2 Profesionales Soborno Transnacional, 2 Profesionales ESALES 15% 50% 50%
Rrop Extranjeras, 1 Profesional para Direccién de Cumplimiento, 2 Técnicos
para Procedimiento Administrativo Sancionatorio. 1 Profesional para la
Direccién de Cumplimiento. 1 Profesionales para Taxonomias XBRL
-Contrato Centro de Contacto -Recepcién Estados Financieros
Gestionar los proyectos estratégicos a cargo de la Delegatura:
N® Actividades ejecutadas 01/01/2025 - |- Transparencia, integridad y ética en las sociedades colombianas 159 50% 50%
N°® Actividades Programadas 31/12/2025 |- Promocion de la sostenibilidad y la responsabilidad social empresarial it
con énfasis en las PYMES
Gestionar el proyecto estratégico en el que part ipa la Delegatura;
- Robustecimiento del uso de la inteligencia artificial a través del
Tesauro: buscador inteligente de la jurisprudencia y doctrina juridica
de Supersociedades
o ¥ - Actualizacién de Guia para conformacion de la muestra de
MMnﬁmmmﬂm”mwﬁ_whm__ucoﬁmm_%cﬁm._.:nwm Cumplir con las metas establecidas en sociedades para 2025.
; . la planeacidn estratégica institucional -
sostenibles que contribuyan al ot g Ne Actividades ejecutadas dsioisonzs - |7 Desarvolit de Proyacto SAFIA. S
1 desarrollo social, ambiental y para ia . N° Actividades Programadas 31/12/2025 |- Elaboracion y lanzanmiento del informe de Didgnostico de 15% 50% 50%
econbmierenis embresas vilos Delegatura de Asuntos Econdmicos y 9 Sostenibilidad 2024 - Actualizacién de la Circular Bésica Juridica
diferentes grupos de interés Societarios Capitulos X, XIII, XV y XVI. - Elaboracién del primer reporte de
sostenibilidad bajo la taxonomia XBRL. - Capacitacién a Camaras de
Comercio y Esales Extranjeras sobre implementacién de régimen de
medidas minimas. - Atencién a Visita OCDE Mayo 2025 -
Diligenciamiento y Seguimiento a Matriz de Seguimiento Intensificado
Gafilat 2025,
# Sociedades que manifiesten haber
acapiie Al Mpnos Ui Gertsiom mmwn_mn_m ?| 01/01/2025 - |Gestionar los indicadores estratégicos a cargo del drea:
buenas practicas de sostenibilidad *100% 31/12/2025 |- Nivel de adopcién de préacticas de sostenibilidad =y i 0%
# de sociedades convocadas a presentar
reporte de sostenibilidad
.wnoz..___m_.wmms_aqm_n_cm_wmmmw_._mwﬂmo:aw%mqumuu”_: _M Realizar todo el acompafiamiento a los Supervisortes Técnicos y
Gl n_cm”ww_nm con Dacarter para s B Funcionales de la Orden de Compra del Gestor Documental para llegar
5 m_m_m_.zmsﬁmn__o_._ el z_._m.__m.a Gestor 01/01/2025 - |al cierre y liquidacién de la Orden de Compra suscrita con Dacartec en 5% 50% 50%
& n__“_._._ow_._nm_ de Ia Entidad, de acuerdo con | 31/12/2025  |la implementacién de tal Herrramienta Tecnologica. Lo anterior con
UM._mana: _.mm__Nmu da por m_ Superitendente base en la delegacion expresa realizada por el Superintendente de
_ de Socledades. Sociedades a través de Resolucién.
[Nimero de servidores publicos que
Diligenciar el formato o herramienta de ditigenciacan el ﬁwswwwmc hararieita: de Culminar el diligenciamiento y entrega del formato o herramienta de 59 50% 509%
5 |- Consolidar el modelo de gestién del |captura de conocimiento técito para dsehe n,._.s_wm nto técito / 01/01/2025 - (captura de conocimiento técito
conocimiento y la innovacién cada uno de los servidores plblicos N " id ihli fecri 31/12/2025
adscritas al equipo de trabajo. Actividades desarrolladas / :
iciar | G ;
Actividad, : dac Iniciar la validacion de conocimiento tacito de su drea 5% 50% 50%
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