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1.INFORME N®:11 Intendencia de Manizales

3. PROCESO / ACTIVIDAD AUDITADA:
Gestion Estratégica, Gestion Integral, Analisis Financiero y Contable, Actuaciones y Autorizacionas Administrativas, Investigaciones Administrativas, Recuperacion Empresarial, Infraestructura Fisica,

Infraestructura y Tecnologias de Informacién, Liquidacién Judicial, Intervencién, Gestidn Financiera y Contable, Atencitn al Ciudadano y Gestion Dacumental desarrollados en la Intendencia Regional de
Manizales.

4. EQUIPO AUDITOR:
|Lota G. Venegas {Lider)
Rocio Pedrozo

5. OBJETIVO:

Constatar que las actividades desarolladas en la Intendencia Regicnal de Manizales cumplan con los criterios de auditoria, con el fin de lograr un adecuado funcionamiento de fos procesos que alll se|
manejan y asi contribuir a la mejora continua del Sistema de Gestién Integrado, Sistema de Control Interno y la Gestién Institucional.

6. ALCANCE DE LA AUDITORIA:

Validacién y revision mediante prueba selectiva yfo muestreo de las actividades que tienen que ver con los procesos desarrollados en la Intendencia Regional de Manizales, durante el periodo]
comprendido entre el 1 de Mayo del afic 2013 y la fecha de la auditoria.

7. PERSONAL ENTREVISTADO

Yorlly Alanny Alzate, Luis Qctavio Castro, Constanza Duran y Carles Hemnén Cardenas.
18. ASPECTOS FUERTES:

+ Se cbserva qus la intendente y los funcionarios, a pesar de las cargas de trabaje, estan comprometidos por brindar una adecuada atencion a los empresarios que se encuentran en situacién de crisis,
desarrollando jomadas de capacitacion sobre los beneficios de la Ley 1116, modificada por la Ley 1429 de 2010, a los representantes legales y personas naturales comerciantes de forma personalizada
en las Camaras de Comercio de la jurisdiccion de 1a Intendencia, con el fin de atender de forma preventiva a las sociedades en situacién de insolvencia y darles a conocer las opciones que la ley prevé
para dicha situacion,

« Se mostré alto compromise de los funcionarios en el fortalecimiento de las actividades realizadas, teniendo en cuenta que a partir del 24 de agosto de 2013, se les acepid la renuncia a dos|
funcionarios (un abogade y un contador) cargos que hasta el momento de la auditeria no se les ha nombrado el respectivo remplazo.

+ En el andlisis realizade al plan de mejoramiento de la vigencia anterior, se encuentra que no $6lo se realizd sobre los hallazgos encontrados, sino sobre [as observaciones detectadas, o que permitmr
generar acciones preventivas en favor de la mejora en la gestion institucional.
9. OBSERVACIONES

+ Sa gbservd en la resolucién 670-000043 del 12/06/2013, en |a parte resolutiva que la cantidad de salarios minimos de que trata la multa impuesta, no es ia misma que se reflefa en nimeros, situacién
gue demanda un mayor cuidade en el momento de la elaboracién de los actos administrativos. |

- Se observé doble faliacion en el expediente 63142, en los folios 594 al 616 y en el 707 al 744 carpeta de actuaciones No. 3; folios 746 al 784 de la carpeta de actuaciones No. 4, debido a la intlusién de
informacién que venia foliada al momento de la radicacién, situacién que puede generar confusién al momento de consultar los expedientes.

« La informacién descrita en el consideranda de los actos administrativos de imposicién de multa por no presentacién de estados financieros correspondiente af afio 2012, y que fueron expedidas por la
Intendencia Regional de Manizales, presentan inconsistencias de forma, situacidn que podria ocasionar inseguridad a incertidumbre frente al usuario.

RUPO DE ADMINISTRACHON DE PERSONA

-Se observd que se acepté la renuncia a dos funcionarios {un abogado y un contador), a partir det 24 de agosto de 2013 y a la fecha de la auditoria 28 de mayo de 2014, no s& han nombrado los
respectivos reemplazos, situacién que puede afectar la gestion y abjetives de la Intendencia. I
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10. HALLAZGOS
NORMATIVIDAD
ACTIVIDAD DESCRIPCION DEL HALLAZGO DETECTADO REQUISITO
GP 1000 27001 MECI INT LEGALES

1. Se evidencié en los auxiliares contables del aplicativo Stone, que no se estan
radicando las rescluciones de multas simultaneamente a la numeracion en el
aplicativo DM, como lo establece ei Manual de Sostenibilidad Contable; lo que ha Manual de
generado que los pagos no se apliquen oportunamente en |a cuenta de ingreso sostenibilidad
correspondiente al sancionado, a modo de ejemple se mencienan l0s siguientes contable,
CAs0s: numnerales
= Res 670-000067° numerada el 25/10/2013, se radico en el aplicative Stone el 324

BER:H?J’E?:'G"YEJECUTOR‘“ 2211172013 y se ejecutorio el 05/12/2013, el pago se aplicé ef 22/11/2013 a la radicacion de
cuenta saldos a favor por no encontrarse ejecutoriada. multas, 3.2.5
+ Res 670-000068: numerada e! 25/10/2013, se radicé en ¢l aplicativo Stone el notificacion de
22111/2013 y se ejecutorio el 05/12/2013; el pago se aplicé el 26/11/2013 a la multas, 3 2.6.
cuenta saldos a favor por no encontrarse ejecutoriada. Ejecutoria de
« Res 670-000071. numerada el 25/10/2013, se radicd en el aplicativa Stone el| multas.
21/11/2013 y se ejecutorio ei 07/03/2014; ! pago se aplicd el 28/02/2014 a la
cuenta saldos a favor por no encontrarse ejecutoriada.
El envip de la citacién de notificacion, no se esté realizando conforme a lo dispuesto
en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencicsoc Administrativo, es
decir dentro de los cinco (5) dias siguientes a la expedicion del acto administrative Cod H
que requiere ser notificado; situacién evidenciada en los siguientes actos Procggimienlo

: administratives o ;

:';:‘;ig :’; S: CITACIONDE ¢ colucion 670-000076 del 26/10/2013 oficio de notificacién 670-001292 generado ’é‘;m‘“f'.’at"“’ e R
el 08/11/2013, Resolucidn 670-000071 del 25/10/2013 oficio de notificacion 670- : dm;i;‘:’;ﬁm
001303 generado el 08/11/2013, Resoluciorn 670-000072 del 25/10/2013 oficio de Articulos 67. 68
notificacién 670-001304 generado el 08/11/2013, Resolucién 670-000075 del T
26/10/2013 oficic de notficacion 670-001291 del 08/11/2013 y Resolucion 670-
000074 del 26/10/2013 oficio de notificacién 670-001280 generado el 08/11/2013.
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10. HALLAZGOS

NORMATIVIDAD

Z
ACTIVIDAD DESCRIPCION DEL HALLAZGO DETECTADO GP 1000 27001 MECI REQlUNl_?ITO

LEGALES

Revisados los actos administrativos de imposicion de multa que fueron expedidos
por la Intendencia regional de Manizales, a las sociedades que no presentaron
informacién financiera con corte a 31 de Diciembre de 2012, o lo hicieron de manera
extemporanea; el equipo auditor pudo evidenciar que el valor de las multas
impuestas, no coincide con los valores definidos mediante Acta Técnica # 3 de 2013.
Lo cual se corrobord en los siguientes casos:
- Sociedad Vidrieria Nacional S.A.S 810.005 957, se impuso una multa por un ualcrl
de $1'768.500; que corresponde a 4 SMMLYV, menos un 25% del atenuante del fiteral
e {deberia ser literal g} del acta en mengién, debiendo ser una multa por valer de
$3'537.000; correspondiente a 8 SMMLV, menos el 25% del atenuante litera e
(deberia ser literal g}.

+ Sociedad Jaramillo Arange y Cia. S en C A 800.092.869, se impuso una multa por
3. IMPOSICION DE MULTAS POR un valor de $1'768.500; que corresponde a 8 SMMLV, menos un 50% del atenuante Acta Técnica
NO PRESENTACION DE i % adici : : / i :
ESTADOS FINANCIEROS iteral e y un 25 o adicional de! atenuante del literal e,.(debena ser literal g}_ del acta No. 3
an mencion, debiendo ser una multa por valor de $2°358.000; correspondiente a 8
SMMLV, menos el 50% del atenuante e.
+ Sgciedad Fovike S.AS 900.203.263, se impuso una multa por un valor de
$1°179.000; gue comresponde a 8 SMMLV, menos un 50% del atenuante literal ¢ y un
50% adiciona! del atenuante del literal e del acta en mencidn, debendo ser una
multa por valor de $2'358.000;, correspondiente a 8 SMMLV, mencs el 50%
correspondiante al atenuante literal e.
La intendencia Regional aplicd dos atenuantes a las sociedades Jaramillo Arango y
Cia y Fovika S.A.S al momento de imponer |a sancién, por considerar que por
interpretacion del Acta Técnica se podia proceder de esa manera. No obstante, se
valide con la Delegatura de Asuntos Economicos y Contables, quien explicéd que sélo
s& podia tomar un atenuante

11. CONCLUSION GENERAL

Es importante resaltar el compromiso de |a Intendente y su equipo de trabajo con |a gestién y la misién de la entidad, mediante I3 genpracién de deciones de prevencidn que permiten apoyar ak seclor real de
la economia de la jurisdiccion.
Asl mismo, es oportuno destacar la necesidad de socializar los diferentes manuales de procedimiento que se encuentran en £) Mapa de procefos con el fin de direccionar y unificar las actividades que se
realizan en la Superintendencia de Sociedades. Con base en los resultados de esta auditoria se debe realizar un andlisis a |os hallazgos encghtrados con el fin de establecer un plan de mejoramiento con
accionas preventivas y correctivas que permitan subsanar las debildades buscando continuamente mejorar la eficacia, eficiehciyf y a{ectivida de los procesos.

12. FIRMAS: ™,

“VENEGAS CASTRO ARNULFO SUA
NOMBRE Y FIRMA: DEL AUDITOR LIDER NOMBRE Y FIRMA: JEFE OFICINA CONTROL INTERNO




