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@ l SüPERINTrncENCiA JE soc:EOAD::S Cn,1 ·u~-~C-F-~!13 
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SISTEMA DE GES-:-ION ,NTEGRADC F.i:!::":a: ◄:; -;~:'-?'' 11 

---··· ' 
PROCi:'SO: EVALUAC/ON Y CONTROL V,i:f'ilOl"'I IJCE 

~. :.::-.. t~' ;r. r 2:1-s e,-,-:::: . -··· --
,,.:, ,''.óc!~di:·v:,:.,~. FORMATO: 'NFORME DE AJD!TORiA - SEGUIMIENTO ?a!rna 1 ,j,e "l 

-
1 ~~CCáSD.'Of-PENDENCIA l 2_ FECHA: Abril 16-2C de ::!C!I~ 

1 INFC,RME '-1°: 5 1 1~ TE~OE~ CIA R~Gl().~Al DE MEDElLI~ 1 

3 PROCESO I ACTIVIDAD AUOiTAOA: 
Ac~:Jac :or-es Ac.:m n s:rati,J·as Espec:a:es Ac;tc:::a ~•: ~es , Re femas Ges,iór Ccrtractc·a Gest b~, de• TéH~1t.:i ~~-r3rc A'"lá!1s1s y SegL.~ief'l~C F .. 3r¡:;,e .. c y Ccr:a::1e L·GL.1caco;r ..:._j~ic.,; Re:; r;:;ar ?a~!ó.'i 

[~~re1ar a:. lrler;enc.ór Ges;:jr: Fira:c=e .. a y Ccrta:'.ilP. "! Ge.sfón Dcc1.:o"":sr.:a. cesa•:c acos er .a rtercer.::.a Reg1C-""d' :e rv'ede• ir 

4. EQUIPO AUDITOR: 

W.,rcia Recio Pecrczc {Lije{: 
José Lo.ez Pcsaca 

5. OBJETIVO: 

Ccns,a:ar cLe las activ'aases cescrrc ·adas er. la rter-:enc,a Reg,c1a ~e Mede:,i1 c:;-rplan :e, =es cr1ter1cs de aL..~1!c~:a ~eh"l .j::,s er el P·ar ce A.Jd :c':a cor e: ~n de :cgrar :.ir acec:..:a.:::::: 'ü:-::.:cna ....... e,:o de 1-:s 

proceses qLe a ·i se :rane_ar y asi cent· bL r a .a r--;eJora ccrt,rL.·a ce S,ste1ra de Ges,ió.- lme~:a~o y : el s;s:ersa ce Cortrc lrterro 

6. ALCANCE DE LA AUDITORIA: 

Rea. ·zar la a¡,a,tcr;a a os ;}rocsscs ::1 ~sanol!acos er a lrtercerc·a de Mede·•in esr:ecif,-:arrerte ~ª'ª les ce Acuac ~res Aam nistrahas Ernec:a-es. Actcr,zac.cr.es y Refryccas. Gesten Coctrac:ual Gestión ce, 

Ta ento Hu,.,ano. Aca.isis y Segu,T ente F.~arc,erc y Cortab,e L,c ~icaciór J Jd1c1a1 Rec,¡;ar1zac:6r- Err¡:resarial lilcerver.c,ór. Gestór Fira,c era y Cor.tac·e y G!?stié-1 D~cun.ental ~ara e: ;:enocv ~::::-:.preridicc 

ertre e• 1 de Enero 2C ! 1 a la Fecra 

7. PERSONAL ENTREVISTADO: 

I.L.1S Ferr.arCc Jirnérez Áivarez Ardrés <eiipe Moet~ya Gór1ez 
Jesé Frarc"scc 1-'cycs Hoyos G:or:a Patr,c:a Henac Mesa 
Tr:ni:!ac Gcadalupe Arangc Frarco 
R ::arde Vé,ez Abac 
Gabr el Jaime Ce Ossa 

8. ASPECTOS FUERTES: 
Se -;.·:;~.:e.a .G u~vp..::iC;-: ...:e .-·,.¿c-c.;a~ y :;c:1!:-oles e¡~ io~ ¡::;;,.;;,,;e~v:.i: ;¡,,J:c:s t::~ {éi::;;i~i,Qi.,.,;.:w CE: ¡;rv..::e~u:s a 1iat:idaCmes) 

Se ev,cer.c'6 dispos,ciór c:e es fur.::1orancs ::,ara ater.cer al €Ql,1po auditor y sL:rn1ristrarle 1a 1r:Jc,mac1Cr"1 recL.er:oa 

9. OBSERVACIONES 

La lnterdercia Reg,orai No cae~t~ cor u.1a carr:_~.::._ve permi~ prestar ~terció~--ª ·os fu~_ci_c_n~r~s y,c a_ os L-SL-a:•cs qLe vis ,ar la ~ede er cas.:, -~e ~ventes ce _'.iesgo (caída~._ es,c1es trae mas etc:: 

El día 19 de Abr'I ce 20'.2 a las 4-00 p rr. e: eQL,1po auditor soi,c,:a la p aril.a de Conlro de ,ngresc y sa da ce les fJnc,or.anos a as :rstalac,cnes 8e a Ert·~ac '.GINF-F-J~ 6,i y se ev-:lercia que 1a J: ar, :a se 

ercontraba di .gerciaca a rora de sal,da ccr registres de 5 08 p m, 5 30 o rr sir cce rea'.me,1e hLb'era~ saldo teces los fcncionarios 
-

Rev,sada la carpe'.a ce expediente 02:;!ci<:i-68-S de .a SOC'edad Fucs~afo,;;da!·o~·-,;e e~ccntraro~ arch1vacos coc~rr.entos q~e ne corres~c.~oén a este como €' caso ce-sopcrtes de pagos de multa-s ce Juan 

Caros Novca R ac 2,·· '.-G2-033D25 encortraca er el to,,o 37 y de la soeiedac D slr-bu1do,a SANIC LTDA Rad 201 • -C2-033855 ubicada er. e fo1ic 39 
Se cbserván dcsoféios-de c:taciór para rci ficac,ón de -;;;:-á resol~ción dcrde -rc-se idÚ-tfica c!ararnente a que resc:üCiórÍ ·se hace alusió~ {Soc,ecac Mciées Medeii,; LTDA Rad 2C; 1-02:034112 y s A · 1aSocecaéi 

Se, a 2012•02-0003c7: 
-- -·----·- ·----

En el procec,rr. ento de lnvestiGaciones ÁCnin strativas. en la soc,écad !fÓNOFOTO LIM!TADA. Nit 890 907 492 se cenif;cc que . radicacc e: informe de iorrá-cé información el 6 ce diciem·b-rede-2~1 • a última 

actuación que se registra en ei DM y en e' ex~ecien'.e ccrresponCe a un recuenm·ento a la soc,edaC Ce rad,cado 2012-02-009693 Es decir. oue r.o se repcrtc ringuna actuac,ór er lo compre~cMo ertre el 6 de 

cic,enbre de 201• y el mes ce rrarzo de 20'2 . 

. --· ,. ... _,_. ____ ,, 
--· . --- -·- . --· ·----- -· 
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S:ST!:MA DE G!:STICt,; !r.;TEGRADO 

PROCESO: EVAlUACICN Y CONTROL 

l'ORMATO: INFORME DE AUDITOR!A · SEGU'M'ENTO 

( 

1 F'RCCESO-'DEPE"'0FNC:.A 1 2. FEC~A AO,.il 1 S-20 de 2012 

• .1 N FORME N" 5 l._ _____ I_~_rF_~_a_E_N_c_,A....;R_FG.;..;•o_N_A_L.;.D.;.F._.,_.!';;..;o;;.,;E;.;é.;.l_,., _____ _,I 

ACTIV:DAO 

Actualización de las Multas 
Aplicativo Stone 

Respaldo de la lnformacior. 

Concertación de Objetivos 

'.O. HALLAZGOS 

DESCRIPCIÓN DE LA •O CONFORMIDAD DETECTADA 

Ara.izacas .as multas :rr¡::ues:a~ pcr a I~terGerc:a Re;icna: oe Me:Je ;:~ :urar:e el 
~er :id; co'l".prend,co entre e1 1 ce Ere,o de 2C- ~ hasta el 18 ce Ab,i ~e 20'. 2 se 
e·, jer;Ia cue ex.sten mu!tas q1," 1\0 ran sicc reg:st·adas ere a~lica:iv~ STONE. 
e,':cntcár.cose 147 rru ::as qt.e ccr·esoor aer a are 20 · 1 y 14 a aª:, 2C' 2 ce Ia, 
~ua'es se re'ac,Jnar a gLoas oe ellas es el a,ct:.vo a,,exc 

- Desde· e, .T.es dé "NOviemt:ie·ce 2C · 1-·-ro ser.a rea.!ia:-",.do coP.<3s oe-raSpa!dc de :a 
.cforcrac :ir de Socieda~es Adm••·das a· Prcceso □e L,qu•~acién .ud·cia (L"'-F-
001;. Térm,ros Ftapas Procesa,es íLJ-F -CD21 Trárr,tes ce Apf'rtura de 
Reocgan,zac'ór (RE-"-0011 y Soc;edaces Ac;rn.tIcas a RecrGar zac1én iRE-F-CC2) 
a:rracenadas en arcr:vos de Excel S t:.Jac1ón ~ue pene ~n r esgc esta rf~r~ación 
gue es :J_e_:' ta. n:portancIa f§.'ª -a l_n~ercenc,a Reg_oea____ __ _ __ 

Se ev,denc,a cue para el segundo serr.esire de 2c· 1 se :oncertaror tres (3; 
~b1e1ivcs cor la fJrciorar-a Tci1·cad Aran~a Fraaco. ~or ceba,o de, rrir-mo 
~erm rico segén ,o establec,do en ,a Resoluc:on 510-0036~2 ce 2CC5. 

-------
Revisadas ,as carpetas ~e los ex~edien:es 02-2G« -396-S BRENT CHR:STiAN 
í\UdiN. J~.¿J·:: ¿,:3.3 ii'-.Vt:R~i0NE5 KAZ~~OUNi ~lGA L::-;:;.:;¡;_:_412-S 

Procesos Persuasivo y Coactivo RAFAEL ASENJO VILARES y c2-2c· 1-333-S AMAN DA ANG'VOLI se evidencia er. 
Multas os expedie~tes cLe ~urante la etapa persuas,va no se ct,c,ó a as O'ic.nas de 

'r.strLmentcs P~bliccs. Secreta,ia Mur.·c·pal ce Movíl1aaá. r. a !os Bancos cor e fia 
ce poder decretar e! Emtargo Preventiva COíl'O ID prevé ,a Ley. 

--------
Er e, proceso ,der.:ifcado ccn el expec ente 02-2C11-396-S de BRENT 
CHRISTIA,., RUBII\ la ReSO'LC1ór que .mpone a mL ta 23:;.o· 3178 ,~eca 
eJecutonada el 6 ce Septiembre de 201 '., el procese fue rec.b oo en la irterdercIa 
e/ dia 8 de Noviembre de 2011. hasta el día 19 de Abríí de 2012 leer.a en Que se 
revisa el proceso. han traesccrrído cinco (5) meses y e: expeaiente aun cortIr.ua en 
etapa persuasiva No se evidencia gestión para el procese durante su permanercia 
en la lntendenc,a Regona; 

GP ·e:: 

A1C 5 ~ 

-· 

1 

! 

L __ _ 

------··---- --·---- ··- ... ~--~ .. - -----~ 

j ve.--;i~r (1:6 
f-1 _________________ -------·--

¡ 
1 

Pagina· d'::; 

~ORl.'ATIVIDAD 

MFCI 

Resc.Lcitr 5:Jc.l 
:c~347 ce, 2c,:6I 

l. 
1 

! 

l =GALES 

t -·· Art. 
Resc uc.ér 51 Q, 

J,J3642. 
__ 1rl.ov,errbre 4 

' 

i 

Recepc1ór de 
lc~;;~;:i~;,:;~,.;: 'j 
·cobro 
-Persuas,vo 
'¡GFlr',-1-C03) 
Nrieral 2 5 

Reglarr-erto 

cu~sa,cción Art 6 ce, 
Coactiva (GFIN- T b . 
M-001: rumera, r: utanc 

Estatuto 
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S1STa!A DE GESTION INTEGRAQC 

PRCCESO: EVALUACION Y CONTROL 

FORMATC INFORME CE AJOiTORíA- SEG1..:lll'IENTO 

1 PIWCESC;DfPESDENC:A 1 2. FECHA: 

1 1r-:FOF: E"' 5 1 I', TENDENCIA RFGIO'-AL ~f "E'DELLIN 1 
.._ ___________________ _, 

Pro~es" Pers~asivo y Coa,;t:,o ~~,a ·~s ex¡;eo.e~tes 02-2C' '.-243-S ;N\/FRSiONES K-'-ZEROtJN: ! Tt;A -:2-:c• 1-
MuJtas ::-,¿ S GERCLD ZE!..LER er e AL:c c.J:-ce se ~e.:~:?:a ~. errb3r_;c p;e·..-er♦ ve e-: 

: ere~ -~º se está aL.r.1ena1cc .a r-iP..::::-:a :.as:a?. :T:te ccfT je!:!"' e A1iCL.'C C3a 
:i! Es:a,Ltc Tcib~taro 

Rev•i;iéii 'i,-;:ái~etá·c-e exJea:erte r,;,·;:·:•' -?z::r:T-fl'JVFRST:::lNES7<:AZEROUI\ ! . 
l 7DA se e1rcer::1a CL.e se leva-r:a;1 as ,..-ec cas ::au!e'J~es :;::fic;a_~do a tañccs 
qi..:e se r:a cr:::e1aco el cesem~argc 1.:e !os a~ne~cs :a,e te:iga ceJcsitaccs la 
s::,;.edac' e-1' ca::a !....10 de el:os Este sir 1ab~r 1grrr r.adc e! a:t:e~:::o ae ;:>ago y .sin 
t?.,"'.er L..:na garartia a, .. :e respade la ob· ;ac:é1 Esta s::uac:·cl"' p.:::ne er ~,esgo e, 
reca:Jcc !c!a :e ·a :ollp;1c;9~ 

A,0 a: zada a carceta ce. exped1erte u::>-2c1 •-S>K PRODUCT'.JS TÉCNICOS S A 
S€ ev•cer·c.a q~e ·a ResolL::16~ por a coa· oe L t:,a Manda-r:e~:o d€ Pagc 6~ O· 
CC1587 ce 2 ce C c1er,-bre ·:ie 20'. • a 'avor ce :a Erticael a~" no se er:Le·t:a •a 
citac::i~ para qLe coMparezca ri ,a rot:ticac,on ~o, co,rec confc,rre a io c:spLest;:, 

Proceso!PersLas'vo y Coac:ivo e~ e. Art 826 er cor:ordarc;a cor losAr'.::ulcs 566 y 569 de' Es:a:Jlo -,ibutario 
:ontribuciones 

Sea ev jerc,a Cle er e' ac,;erdc de pago aprobadc para la scc ecac ,oest:ficaca con 
e ex~ec e~te 02-~o- :-27-'< CLUB CAMPESTRE EL RODEO S A. ~e se 
ccrterrp aro:, :os :'r.terés causados. ,i qi..edb expreso er: a Reso:.Jción ci...:e 1::::s 
valeres es~a rár. sL.¡etcs a ca T b1os :::acos pcr va.r!ac:c 1es e'" 3 ~asa je "'.is ~es e.~tre 
'.;ICOS datos 

Se 1c,rtifca:on que de LC total ~e ~o solict~ces ce fLs.ér Jª'ª e año 201 · ·;;:-
2c,2. se dertrf.caron autonzac,01es que re ~an sidc •~trca· .. c:cas er e; SIGS. 

,· 
' ...... -... ~- ........ , ... _ 

890 924 1 67 C I HERMECO S A 
8~09,2'40 LO'-DOÑOGÓMEZSA 

.. 'e" ~. • .• ... 
·- ¡ . ,~ ........ , ' ;_, -· ,.,~ 

ago 90i 824 AN"''IOQl'EÑA DE NEGOCIOS LIMITADA 

La soc,edac MOLDES MEDELLÍ'-1 LTDA ,a cua: so:icto fJsiór e· 3 ce Nov embre de 
201' 01ediarte raa,cacióc 2011-C2-031 n,7 
i..a sociedad sc'icito fLs'én por at:scrc ór de las scc.eaaces ROSS 
11\TERNATIONAL DESIGN & MACHINiNG LTDA Nit. 8'.1:J4E '. S7 y Ar-iOES 
INTERNATIONAL TOOLING LTDA Nit. B11C39654 A la fecha la •usién ya fue 
aprobaaa y solemr,zaca pero en ,a a~rualrdad •as soc:edades abscrti'das se 
ercLertra~ activas en el S IGS 
Su situación debE·ia ser la ce canceiadas. 

¡-
1 

' 

l 

---·--·--------------

1 ;.;:::;;i2'"."'"E:f":.J 

!
1
.;j s~•cf·é,"'! 

:coa..:-: ,re iGF1N- A1 832 c:c t:st.a'..;tG 

l
ir..,1-C;:; .. ) n.n-era- Trot:t;.ir e 

3 3 ~ 

1 Re~ ame,·:~ 
:Jv:s:·,cc:o~ iArt 5•4 
11 Ccactr-,a :G Fl!I.-,~ .t . 
M<:.:A) r~:--era1', r ;_,;are 

Estatt.tc 

722 

Art1~l ·~s 566 y 559 cel 
.Est~t~:c Tr b~tar·~ 

Ref amento 
Ju~;sc ::e cr 
Ccactva rGFIN­
M-cc~: r..:Tera 

7 2 2.~ 

1,...,11':,("'I 11 ""r:> 

l
tNTERN; ·:co -1

1 

e· 2 de 2Co7 

C:RCULAR 
INTERNA DO 

G12oe20C~ 

! 
·---·-



' 
PRCCESC: EVA~l,AC:CN Y ::;C:N,RJL 

i:QRMATO: INFORME DE AU0iTCRIA. · SEGL'ir.:IENTO 

1. rN 1F D·""E N": E 1~ _____ ;_ ... _re_.,_n_E_~_·c_,A_R_F:,_,_o_.,_·A_L_o_F_M_F_o_E_'._.L_,~_· _____ _.I 

Ln .;Lart~ .=l :r:is se e Lides c-s es~ ~101 se aer i t C::) e e.ase e e ?. 5;,_-::::;e,:::a;:: 
CP'i'T.~L"RIA PE'.CA.'l. S A N t. o9C DO· 18 ,a c,~a ~e :.e-e :rea:lc (,)~ S::J ec 

Se ::::er.t1f.:--.C e.--: las so.·;.;t.ices Ce C sm!rl-c.ón oe Ca~ ta· ;,resen:r)cas e1 e :-e~~ ;· 
,.::: -::::cr::1co de 7017.. Jt.e ·a~ s ~L1entes re se encuer:rar regis~ra;:as ere s·Gs 
a::er.ás q...;e ro e:(·ster ex~edier:es ::readcs oara :::aca LiO ce lo:; ~r:::ceC1m.ert..:::s 
pese a cc;e e~ :a a~tua"cad 1a scl•cii"c ce :a soc:ecac TRASGRA'<ELES S,:, r-..,: 
8'.' ·,4E ·:s ya fLe a~rctada y se er~,zaoa y e: ce :a scc.eaad PARQUE 
lt.Dc!STRAL DE U\ MADERA SA N•t ~DO 14e C"' se er.~~entca er tra·,-ite 

Se •centif'~ó. qce ~o se esta actaa,izanco el rr:odulc de .inves:·gacores 
acrir sIra'.ivas q~e se encuentra er. e; S,steMa de lr.lor-r:acién Gerera: ce 

Soc eda~es (!:,1G_Sl. Act,v~cad c,e "-~-~~:"ª desa~<i_aco ·ecierte~_e~te. 

E, e procedir·ner~c ce :rvestgaccnes Adr.1:11s~ra:.vas er la soc.ec·a.j 
sor-.OFOTO LIMITA CA N,t 99C 5:li t.52 se iceit.'ic:': 
lrcJr1p·riHer'.: de ,os térrr1nos corte111dcs en !a reso!i..:::::iór CC045-:e 2-::'.-J5 t::ara a 
p~ác: ca ce .a visita ce tcrra ce 1nfo~;?1ac:ór "A,1 5 r.!.rre"a: 3· es:a di· gene 3 

debe"á V:=!Ct ca:se er t,r. terrr.-nc .1c SLpe...-or a i:~ o:, cías rabiles ccntacc:s a r;:ait;r 
ce a fe,:na del ac:c acm,r strat,vo c~e la decreté" 
FJe dec·etada me:iarte Resoluc.ón Ni:irerc c•c.001345 cel 24 aeA;¡osto de 2,:1 '. 
y ~e.'.S!J:zó ei c_;a. 5 oe oic,errbre ~e 20~' 

Er.··e¡ ·trécea,rn er.to de IMe5t,gacIc">es Adir n,strarvas, er ,a scc eaad 
SONCF,::no LIMITADA N t 89C 9C7 4S2 se 1dent f·có 
N-:::> ex•ste acta de cier."e de a dt 1genc a ce v.s,ta o tema c!e nfcrricc1ón tn coro se 
es:at:Iece en a cesclLc,or CC045 ae 20C 5 articc o 6 

Tr.imite de Visitas e En el prcceá.Mierto aé Trvesrgac,ories Adm-riisTrafvas e~ ·;¡fscc·ecad 

Investigaciones Administrativa SONOFCTO LIM,TADA, N1t 89C 9C7 4S2 se ide~tfcó 
oue el ·r1or11e fral de .a c·,I;gerc,a re cumple con los rec~;sitos estab·ec dos er ;a 
rescl.c·én CGC45 de 2005 artícu10 9. 

' 

l-

·CIRCL'LAR 
1 NTERr.A ·oc 
1: 1 2 ce 20'\0 

,, ___ _.! 
CIRCULAR 

i:NTERt.A 1JO 
1c·2ce2c·1 

i 

IResc Lc,ór '. ce. i 
lcoc,J45 ce 2o~c 

! 

.. IResciuc ón ·co­
:0CC45 ae 2C11 

Resc'•"ciér • JO, 
~CC045 de 2012 

---·-----

e:-~.:. ·~ 
'..i' 
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1 

rORMA-:-c INFORME OE AUD ,'_:;;;.~ Si:GVll!Et:T() 

~.IN IF o R I\IÉ N' : 5 J._ ______ ,,_-_E_N_c_E_~..:c;.;.I~_~_"..:ª-''º;.N..:A..:L;.o="..:"'..:·E..:o..:E..:L..:L;.'';.... ____ __¡I 
2 ºECHA 

s upervísón de Contratos 

11.CONCLUSION GENERAL 

Ere• :::r:-•,-:€::::: ·':"",~rr;:- .::~ ;r "€.3l:~a.::·:::es A.:,:'.""•~.~tíat ·✓aS. '!!t ·a s.:.::..:.-;;:r:.:. 
!JN:\/ERSAL TRA 8 ~'..'"; CCLOl\.~2:A S AS N ¡ SCC ~,:· 7;.f.: ne se ::-e1tf1ca"': 
.:--s~:-L.:c,tr~?.~ .. -rpa.~ das.~; .:::rcere~ :'l:onrt :as a a sc:-edat ::-:;.-re -~sJ :a~c ~?. 

1f:rr.·e ce ·a vis.ts ce :a ac!:..1ac :ir a::::'""'"!:~ st,.at vo. -je r3c:.:ac.:i 2C ·. C.'2. -~ 3f.: ::7 ~ .::!e' 
.;~ ~e :;1c·e-rb~e ce 2:-~ 1 ;ar.te E-'."": e e:.:~e~ien:e CCTC ere DM f;! artl:...-c ~: ~é :a 
~es-: ..;c-~r eCG45 de 2c-:s, estat·ece CLe Ceri!r~ ce les;::·, d;as ¡...áb •t:s S!p.: Br!es a 
·a ~ac·cac:ón de: >1~c-r,e 5?. sl!scr·b::rá.1 •os actos ac:r.."i strat•v::s :-r.eciar!E les 

::-t.,{1:€5 :'Tlpart.a ,as r.stru::-:.I~'"les :-:-ecesarias ::::ara Sl..bs.arar aQL:e,:as ~r~G~- a.~;ca.:::es 
er-:::cr.~raC3s er la C1; ~ere a y ~i..e c-~e□a~ 51,,..osar.arse Ce •rrne,; :.;:e A 2 !ec,a r· o 
.:e er::L:ertrar-: ;--r.3.s ar:t1..ac1cres ce; r.-~cces:: 
i;;rccP.SCS G:1t:-acica;es 122 ,je .7Cí 1 y C-2~ -ce idf2~ --
A1 a,rrcca~se 1a ~nran~ia Ú1 :a Ce Cl.rrc=rr-:er:to en et C.O,":rato ~-: ~22-2c·: 
.rec·a.,te O'·c:o de ra'.:.l1cacc N:jmetc ~ ~7-~c~::c2cei ¿~ de i\·cv21";,t:.~e -:)e .?~:-i :1aI 

raoerse ex:ped.cc pc-r ~arre ce! Gr1..:po ce presLp:....es:c r~fi strc pres .... ·pLesta· C'e: 
ccmprcrri~o ce . ., NJme---J 229~ can fecra csi 1 ~ ce NcverT.bre ce 2·=1~ ~ 2s 
e.ster.a;ble que e, pertecc:oram.arto cel cc1t·a:c:: -:t. rr no ccn la apobac,sc de :a 
:;a·a,1ia ú.0 .:a de CLíl'P•·nc1en:c y ~ester e· a e :e cebe rea1iza,se 'a f rrra ce, a-:ta 
Ce ir,c_:o pa~a c:..:e ce,- ence SL e_·ecu:; é:"! 

E! acta ce 1r:c-o ~i...;e f rrrac'a e1 día ~ 1 ce Ncv·errbre de 2·J~ í. nicia'."1-:ló a.si 1a 
~.E:_c~::,9r.:....Ce! ~omra~o 1 :J -~i~ a~L~_E~ _sL: pe~e~;::;onarmer::c 

La.,. sma s;tJaC;ór ar:enc;rrer.te ~escua se preserta con ei ccrtratc 021 de 2C' 7. 

cuyo cc:,etc es e arreroarniertc ce1 rr.:smo inm1.1et e ;,cr e· per ccc ce dos rr.eses 
Er esle case, el acta Ce in c:o oel contra!c se SLscr bié ei jia 9 ce ac:i1 de 2C ~ 2 -el 
_['er'ecci~ra!""'·e,..to :'e: :~c::t:-atc SÉ ,,,1-, e: .. ~í:.;; ~~ ::::,, :\:...: : . . :.::a Bn e. cL.a: se e e .a 

aprctac,ón ce la ~ól,za ae gararlia Pese a que er. el cu acre ar:;arece cIara-r er te 
cc:e la ~ecra de 'n,cc ce cc~tratc es el'' oe abr,. ce 2c12 aparece cerne fecha :e 
rem:ir ació~ ce1 rr;sirc. el d,'a 3 de Jun,o ce 20' 2 ce arco e: contrato tie~e u~a 
d:..rac.ór ce dos ¡reses (Deberia tener tecra •:!e term naciót :'el 1 C ce JLr'liC c·e 
2::·2 
Prccesc ·co~1rac1,;-a--o 1 q CF2u1" · --·--- ... · 

Para e' contrato O 14 de 201 •. cuyc objeto es a prest3c1ér. ce serv c·c ce asee y 
cafete·ia para as ;ntercer.c1as re\;;ionaies ce 8arranQud:a. Cali C•jcuta. Mar:za·es y 
Mece1'ín A.' rev-sa, Ia car¡:;eta ~ue ce:ie ccntener la ,nic•rr.ación del m srrc sólo se 
identificó la ce¡:; a del ccntrato 
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!-­
r- ' ---------~r,¡-.-c-~ -~c7. 
1-------! ,;::(!gira¡ ~-C! í 

1 

; 
; 

! Resah .... c.-:::r · :'.E·-

, cJC:45 ca>2C'3 I 

1 
!Marca·"" 
'c~rtratac'ór 
·Titu.cV:II 

1 

1 
!~h~ •:e'-~~ 

1

Cc-rtra:ac,é1 
T;!JIOV:111 

Manual je 
Ccrtrataciór 
TítLIC VIII 

1 

______ ¡ 
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Ere· ::Jesarro11ode ,os procesos de la ln:encenc•a Reg:cna;· de Mece.'!in se ha caco cLm~I rr;ento a les requIs,tos es:a~,ecicos pe· ia ,ey y Ia norma::v,cad ;ntema ce la en:;dac .. 10 cbstarte. es r.ecesar.o que se 
adopter :nedrd.a.s ercam iradas a rre1crar las s;tuaciores oescritas en las no ccnform:daoes expuestas a~teriormer.te 
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FIRMA OEL AUOITefR - FIR 00""· ..-------
1.'','::..,.¡ R::ci-.:: Pecrc1c U ~a !.l. is re mare~ J,rnénez Ah,arez 
A~a:,i:cr L ·: et !r,~er:'er.~e Re; oral de Mece·:, 
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