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1. INFORMACION GENERAL.
1.1 OBJETIVO Pretender a través de un acuerdo, preservar empresas viables y

normalizar sus relaciones comerciales y crediticias, mediante su
reestructuracion operacional, administrativa de activos o pasivos

1.2. RESPONSABLE Coordinador Grupo de Reorganizacion Empresarial e Intendentes
Regionales
1.3. ALCANCE Aplica desde la admisién hasta la confirmacion del acuerdo

1.4. DEFINICIONES

2. CONDICIONES GENERALES

2.1. Supuestos de admisibilidad

1. Cesacion de pagos: Incumplimiento por mas de 90 dias de dos (2) o mas obligaciones a favor de dos
0 mas acreedores, o por lo menos dos (2) demandas de ejecucion presentadas por dos o mas
acreedores. Acreencias no menores al 10% del pasivo total.

2. Incapacidad de pago Inminente: cuando acredite circunstancias que lo lleven al no cumplimiento en
Sus pagos.

2.2. Presupuestos de admision

No estar vencido el plazo para enervar la causal de disolucién,

Estar cumpliendo con las obligaciones del comerciante,

Tener aprobado el calculo actuarial y estar al dia en las mesadas, bonos y titulos,
Estar al dia en el pago de retenciones fiscales y parafiscales
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3. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
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CREDITOS Y DETERMINACION DE DRECHOS DE VOTO

Q

Celebrar Audiencia -
designacion promotor
(Coordinador - Secretario
Administrativo)

v

Ordenar inscripcion Camara
de Comercio, Oficina de
Registro y enviar copia Auto
apertura a Entidades Oficiales
(Secretario Administrativo)

Fijar aviso
(Secretario Administrativo)

Entregar informacion financiera al promotor y
fijarle plazo para entrega del Proyecto
Callificacion y Graduacion Créditos y Derechos
de Voto (Secretario Administrativo — Delegado)

|

Proyecto de Calificacion vy
Graduacion de Créditos vy
Determinacién de Derechos de

Voto

Correr traslado por 10 dias del
Proyecto Calificacion y Graduacion
de Créditos y determinacién de
derechos de Voto y del Inventario
Valorado (Secretaria)

|

No Si
Hay !

Objeciones

Si

Correr  traslado
por 5 dias
(Secretario
Administrativo)

Auto que declara aprobado

palazo para la presentacion
acuerdo

Inventario, Reconoce los Créditos,
establece los derechos de voto y fija

ol Resolver
Objeciones
. en Audllenma Practicar
del |« (C_oor_dlnador —| pruebas
objeciones) (Ponente)

: "

Hay
Conciliacién

Se decretan
pruebas




SUPER INTENDENCIA DE SOCIEDADES

Cédigo: RE-PR-001

SISTEMA GESTION INTEGRADO

Fecha: Septiembre 3 de
2009

Superintendencia

PROCESO REORGANIZACION EMPRESARIAL

Version: 001

de Sociedades

PROCEDIMIENTO: REORGANIZACION EMPRESARIAL

NUmero de pégina 5 de 7

NEGOCIACION

Cuatro

(4)

meses.
Celebracion del
Acuerdo. (2
meses mas

prorroga)

Presenta
Acuerdo de
Reorganizacion,

aprobado  por
los acreedores
oportunamente

Citar audiencia de
confirmacién (Coordinador)

Ordenar Celebracién  del
acuerdo de adjudicacién,
extingue persona juridica e Si
inscribe en registro
mercantil (Delagado)

Presenta Si
Acuerdo de

Adjudicacién

\4

Citar audiencia de
confirmacién del Acuerdo
de Adjudicacién

(Coordinador)

A 4

v
Providencia de Auto confirmando
No N Acuerdo de
Confirma Adjudicacion Adjudicacion
acuerdo
Si
Emite fallo -  Auto v
acogiendo acuerdo
(30) dias
Fin 4+—— para la

Publica en el registro mercantil y
deposita en el expediente
(Secretario Administrativo)

ejecucion
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Si

EJECUCION
Si i
Efectuar seguimiento al miquﬁn?izntge
acuerdo (Ponentes) deluacﬁerdo

Hay
cumplimiento

Publica en el registro
mercantil y deposita en el
expediente (Secretario
Administrativo)

< incumplimiento

del acuerdo

Declara cumplido
el Acuerdo
(Delegado)

Fin

Comprobar incumplimiento y
citar audiencia (Ponente y
Coordinador)

Si

Subsanan el No

l

Liquidacion
judicial

No
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4. ANEXOS Y REGISTROS

Traslados.
Autos.
Acuerdos

Constancias de Adjudicacion.

Actas.
Oficios

5. CONTROL DE CAMBIOS.

Version |Vigencia Desde| Vigencia Identificacion de los Responsable
Hasta cambios
001 03-09-09 Creacion del documento Coordinador
Reorganizacion
Empresarial

Elaboro : Profesional Planeacion
Fecha : 01-09-09

Reviso: Profesional Reorganizacion
Fecha : 02-09-09

Fecha : 03-09-09

Aprobé: Coordinador Reorganizacion




