
% cumplimiento 

programado a 1er 

semestre

% cumplimiento de 

Indicador 1er 

Semestre

Observaciones del 

avance y oportunidad 

de mejora

% cumplimiento 

programado a 2° 

semestre

% Cumplimiento de 

indicador 2° 

Semestre

Descripción Ubicación 

Seguimiento impulso

procesos con ponentes

Entrega instrucciones y

requerimientos a ponentes

relaciondos con avance

Revisión y firma de

borradores proyectados

Celebración de audiencias

pendientes

Seguimiento solicitudes

proyectadas por ponentes

Cronogramas acordados con

ponentes

Revisión y firma de

borradores proyectados

Elaboración y seguimiento de

cronograma 

Entrega documentos a

DIAEC 

puesta en producción

formulario

Actividades de socialización

de formularios con

interventores

Seguimiento en procesos de

cumplimiento de intrucciones

a interventores

Verificacion vigencia y

conveniencia de normas

actuales

Total 100% 0%

0%

0%

FECHA 

VIGENCIA

0% 0%

0%

0%

0%

0%

0%
01/01/2022-

31/12/2022
10% 5%5%

01/01/2022-

31/12/20223

Lograr niveles superiores de

servicio,

acompañamiento y atención al

usuario (excelencia

operacional)

Implementar medidas para

elseguimiento a la gestión del

interventor

puesta en producción

de formulario

financiero y no

financiero para

interventores

4

Lograr un marco normativo

adecuado que

facilite el cumplimiento de la

Misión

Realizar gestiones tendientes a

cumplir las actividades de los

proyectos estratégicos de la

Delegatura, asignados

Número de

actividadas 

ejecutadas del

proyecto estratégico

a cargo.

01/01/2022-

31/12/2022
30% 15%

Firma del Gerente Público 

01/07/2022

31/12/2021
Firma del Superior Jerárquico 

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 

Cumplimiento de Plan de mejoramiento en curso

0%

2

Lograr niveles superiores de

servicio,

acompañamiento y atención al

usuario (excelencia

operacional)

Disminuir el número de

intervenidos gestionando

desintervenciones

Número de

desintervenciones 

fijadas por

cronograma sobre

número de

desintervenciones 

realizadas

01/01/2022-

31/12/2022
30% 15%

1

Lograr niveles superiores de

servicio,

acompañamiento y atención al

usuario (excelencia

operacional)

Disminuir los tiempos de

gestión de los procesos de

intervención

Número de sujetos

intervenidos en los

que haya avance de

etapas definidas 

(Decisión solicitudes

desintervención/

Aprobación 

inventario valorado

de bienes/

Aprobación proyecto

C y G/

Adjudicación/

Rendición Final de

Cuentas) 

Evaluación

Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 
Resultado 

Evidencias

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación

N°  Indicador
Objetivos 

institucionales

Compromisos 

gerenciales

% Cumplimiento 

año 

Avance 

Peso ponderadoActividades

15%

30% 15%

15%

15%


