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RESOLUCION
Por la cual se hace un nombramiento ordinario
EL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES

En uso de sus atribuciones legales, feglamentarias, y en especial las - -
conferidas por el numeral 33 del articulo 8° del Decreto 1380 de 2021,y

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que en la planta de personal de la Superlntendencsa de Sociedades,
existe un empleo de libre nombramiento y remocion ‘denominado Asesor, céd:go
1020, grado 11, en vacancia definitiva a partir del 1° de marzo de 2023.

SEGUNDO. Que mediante certificacién expedida por el Coordinador del Grupo de
Administracion del Talento Humano, se verifico que la sefora Maria Eugenia Salinas
Gamica, identificada con cédula de c:udadama No. 33.967.126, cumple los
requisitos necesarios para ocupar €! empleo de libre. nombramiento y remocion
denominado Asesor, cédigo 1020, grado 11, de la.planta del Despacho del
Superintendente de Sociedades.

Que en mérito de lo expuésto, el Superintendente de Sociedades.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar a la sefiora MARIA EUGENIA SALINAS

GARNICA, identificada con cédufa de ciudadania No. _33.‘967.1 26, en el cargo de

libre nombramiento y remocién denominado Asesor, cédigo 1020, grado 11, de la

_ planta del Despacho del Superintengehte de Sociedades, a partir del 1° de marzo
de 2023,

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora MARIA EUGENIA SALINAS GARNICA de
conformidad con los articulos 2.2. 5.1.6y2251.7 del Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, tendréa diez (10) dias para manifestar si acepta el nombramiento a partir
- de la -comunicacién ofi c_lal por parte del Grupo de- AdmlmstraCIon del Talento
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Humano y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la
fecha de aceptacion.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Vo Bo Victar Reul Huguet Olarte = Direclor de Talento Humano

Reviss:  Héctor Manue! Jitiva Garcla - Coordinador Grupo Administracitn del Telento Humano
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