SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES Cédigo: EC-F-001
SISTEMA DE GESTION INTEGRADO Fecha: 3 de Junio de 2020
PROCESO: EVALUACION Y CONTROL Version: 007
P FORMATO: PLAN ANUAL DE AUDITORIA DE PROCESOS Y PROGRAMA DE | —
DE SOCIEDADES AUDITORIA SISTEMAS DE GESTION Numero de Pagina 1 de 10

1. PLAN ANUAL DE AUDITORIA DE PROCESOS Y PROGRAMA DE AUDITORIA SISTEMAS DE | VIGENCIA: 2020- VERSION 4
GESTION SEPTIEMBRE 09.

2. OBJETIVO: Determinar los procesos y sistemas de gestién que seran evaluados durante cada vigencia con el fin de identificar oportunidades de
mejora y presentarlas a la administracion para la toma de decisiones y la adopcidon de acciones que permitan el aseguramiento y control de las
operaciones de la entidad. Asi mismo, se busca establecer los informes, las actividades y recursos que requiere el equipo de control interno para
el logro de sus metas de evaluacion independiente.

3. ALCANCE: Cubre todas las actividades de elaboracion de informes determinados por ley, capacitacion, auditorias internas a los procesos y
sistemas de gestidn, asistencia a comités de la entidad, atencién a entes de control, evaluacion a planes de accion y de mejoramiento, auditorias
especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempo de los planes y programas, entre otros.

4. CRITERIOS: Requisitos de los procedimientos o normas aplicables segun corresponda.

5. RECURSOS:

5.1. Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno
5.2. Financieros: Presupuesto asignado
5.3 Tecnoldgicos: Equipos de cdmputo, sistemas de informacion, sistemas de redes y correo electrénico de la Superintendencia de Sociedades.

CONVENCIONES

Auditorias: Programada: E Ejecutada: D

Informes y Seguimientos Legales: Presentados: -
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6. TITULO DE LA AUDITORIA

Estratégico

Misional

Apoyo
Evaluacion y
Control
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre
Noviembre
Diciembre

Fecha Auditoria y
Equipo Auditor:

Auditorias

1. Andlisis Financiero y Contable

Planeacion: 17 al 21
de febrero
Ejecucion:
febrero al
marzo
Lisbeth Hernandez
G. (L)

Myriam Berdugo

24 de
20 de

2. Gestion de Comunicaciones

Planeacion: 17 al 21
de febrero
Ejecucion:
febrero al
marzo
Miguel Quintana (L)
Angela Lépez

24 de
20 de

3. Gestion de Infraestructura Fisica

Planeacion: 24 al 27
de marzo
Ejecuciéon: 30 de
marzo al 30 de abril
Lola Venegas (L)
Rocio Pedrozo
Miguel Quintana
Myriam Berdugo

4. Régimen Cambiario
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6. TITULO DE LA AUDITORIA

Estratégico

Misional

Apoyo
Evaluacion y
Control
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre
Noviembre
Diciembre

Fecha Auditoria y
Equipo Auditor:

Planeacion: 24 al 27
de marzo
Ejecuciéon: 30 de
marzo al 30 de abril
Nini Sayury Cruz (L)
Angela Lépez
Lisbeth Hernandez G

5.

Gestion de

Infraestructura vy
Tecnologia de la Informacién

Planeacion: 4 al 8 de
mayo

Ejecuciéon: 11 de
mayo al 5 de junio
Rocio Pedrozo (L)
Miguel Quintana
Angela Lépez
Myriam Berdugo

6. Analisis Econdmico y de Riesgos

Planeacion: 4 al 8 de
mayo

Ejecuciéon: 11 de
mayo al 5 de junio
Lisbeth Hernandez
G. (L)

Lola Venegas

Nini Sayury Cruz

7. Gestion Integral

Planeacion: 8 al 12
de junio

Ejecuciéon: 16 de
junio al 10 de julio
Rocio Pedrozo (L)
Lisbeth Hernandez G

8. Sistema de Gestidon Ambiental —

Planeacion: 10 al 16
de junio
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Fecha Auditoria y
Equipo Auditor:

6. TITULO DE LA AUDITORIA

Estratégico
Misional
Apoyo
Evaluacion y
Control
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

NTC-1SO-14001:2015 Ejecucién: 17 de

junio al 10 de julio
Lola Venegas (L)
Miguel Quintana

Planeacion: 8 al 12
de junio

e s L Ejecucion: 16 de
9. Conciliacién y Arbitraje X junio al 10 de julio
Angela Lopez (L)
Nini Sayury Cruz

Planeacion: 13 al 17
de julio

Ejecucion: 21 de
10. Procesos Societarios X julio al 6 de agosto
Angela Lopez (L)
Rocio Pedrozo
Lisbeth Hernandez G

Planeacion: 13 al 17
de julio

. Ejecuciéon: 21 de
11. Procesos Especiales X julio al 6 de agosto
Nini Sayury Cruz (L)
Miguel Quintana

Planeacion: 10 al 14
de agosto
Ejecuciéon: 18 de
- L s . agosto al 18 de
12. Liquidacion Judicial X septiembre

Nini Sayury Cruz (L)
Angela Lopez
Lisbeth Hernandez G
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6. TITULO DE LA AUDITORIA

Estratégico

Misional

Apoyo
Evaluacion y
Control
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre
Noviembre
Diciembre

Fecha Auditoria y
Equipo Auditor:

Planeacion: 10 al 14

de agosto
Ejecucioén: 18
13. Gestion Financiera y Contable x agosto al 18 de
septiembre
Myriam Berdugo (L)
Lola Venegas
Planeacion: 10 al 14
de agosto
14. Sistema de Gestion de Seguridad de aEJz‘;‘t’:m;I' 18 (112
la Informacion — NTC-ISO-27001:2013 sgptiembre
Miguel Quintana (L)
Rocio Pedrozo
Planeacion: 21 al 25
L . de septiembre
15. Norma Técnica de Calidad para Ejecucién: 28
Centros de Conciliacion y Arbitraje - NTC septiembre al 16
5906:2012 octubre
Miguel Quintana (L)
Angela Lopez
Planeacion: 21 al 25
septiembre
Ejecucion: 28
septiembre al 16
16. Gestién del Talento Humano x octubre

Rocio Pedrozo (L)
Lisbeth Hernandez G
Lola Venegas
Myriam Berdugo
Sayury Cruz
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Fecha Auditoria y
Equipo Auditor:
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Planeacion: 19 al 23
octubre
Ejecucioén: 26
17. Sistema de Gestion de la Calidad — octubre al 06 de
NTC-1SO-9001:2015 noviembre
Miguel Quintana (L)
Rocio Pedrozo
Planeacion: 19 al 23
octubre
Ejecucion: 26
octubre al 06 de
18. Gestion Judicial X noviembre
Nini Sayury Cruz (L)
Angela Lopez
Lola Venegas
Lisbeth Hernandez
Planeacion: 09 al 13
noviembre
Ejecucion: 16
noviembre al 11
19. Gestion Contractual X diciembre

Myriam Berdugo (L)
Rocio Pedrozo
Lisbeth Hernandez
Angela Lopez

20. Control Disciplinario

Planeacion: 09 al 13
noviembre
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Ejecucion: 16 al 27
de noviembre
Nini Sayury Cruz (L)
Lola Venegas
Miguel Quintana
Planeacion: 09 al 13
noviembre
., Ejecucion: 16 al 27
21. Evaluacion y Control X de noviembre
Oficina Asesora de
Planeacioén
Planeacion: 30
noviembre al 04
diciembre
22. Gestion Estratégica X Ejecucién: 07 al 17

diciembre

Miguel Quintana (L)
Nini Sayury Cruz
Lola Venegas

Auditorias Especiales

23. Auditoria Especial 1. Liquidacion de
Némina y Aplicativo de Nomina

Planeacion: 24 al 26
de febrero

Ejecucion: 26 de
febrero al 20 de
marzo

Rocio Pedrozo (L)
Lola Venegas
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6. TITULO DE LA AUDITORIA

Estratégico
Misional

Apoyo
Evaluacion y
Control
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre

Octubre

Fecha Auditoria y
Equipo Auditor:

Noviembre
Diciembre

Nota:

1. El Jefe de la Oficina de Control Interno tendra la autonomia de cancelar auditorias programadas, de lo cual informara al Comité de Coordinacién en la siguiente sesion.
2. Los procesos obligatorios de auditar son: Gestion Estratégica, Gestion Judicial, Gestion Contractual, Gestiéon del Talento Humano y Gestién Financiera y Contable.
3. El Jefe de la Oficina de Control Interno tendra la autonomia para estructurar la planeacién de los tiempos de las auditorias de acuerdo con la priorizacion, los criterios y demas sistemas,

perfiles y variables.

7. INFORMES Y SEGUIMIENTOS LEGALES

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre

Responsable:

Informe Ejecutivo Anual Evaluacion del Sistema de

Control Interno de cada vigencia.

Infforme  Pormenorizado de Control Interno.

(Cuatrimestral)

Informe sobre posibles actos de corrupcion.

(Permanentemente)

Informe Austeridad en el Gasto. (Trimestral)

Informe Control Interno Contable. (Anual)

Informe avance al plan de mejoramiento CGR-

SIRECI. (Semestral)
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7. INFORMES Y SEGUIMIENTOS LEGALES

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Responsable:

Diciembre

Informe sobre las Peticiones, Quejas, Sugerencias y
Reclamos. (Semestral)

Informe de Actualizacion de Sistema E-Kogui.
(Semestral)

Informe Derechos de Autor Software. (Anual)

Seguimiento a la Relacion de Acreencias a favor de la
entidad, pendientes de pago BDME. (Semestral)

Seguimiento a los Mapas de Riesgos de Corrupcion.
(Cuatrimestral)

Seguimiento a las Funciones del Comité de
Conciliaciones. (Permanentemente)

Seguimiento al Sistema Integrado de Informacion
Financiera, SIIF Nacion. (Semestral)

Seguimiento a los contratos o convenios vigentes para
la Administracion de Recursos.

Seguimiento al Plan Anticorrupcién y Atencion al
Ciudadano. (Cuatrimestral)

Seguimiento al Plan Sectorial de Desarrollo.
(Trimestral)

Seguimiento  Convenio  Asobancaria  -CIFIN.

(Semestral)

Seguimiento al Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico "SIGEP" (Antes SUIP)
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7. INFORMES Y SEGUIMIENTOS LEGALES

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Responsable:

Diciembre

Seguimiento a planes de mejoramiento por procesos
auditorias OCI

Asistencia a Comités

Coordinacion del Sistema de Control Interno.

De Direccion.

De Contratacion.

Junta de Adquisiciones.

Comité de Conciliacién y Defensa Judicial.

De Gestion y Desempefio

Jornadas de Capacitacion

Re-induccién (Cultura Autocontrol).

Asistencia a Capacitaciones.




