@ SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

BOGOTA

Al contestar cite:
2022-01-853171

' Tipeo: Intema Fecha: 44:
SUPERI NTENDENC A Tramite: 64005 - INGRESOS DE PERSONAL (INCLUYE NOMBRAI\»!IEN...0
Sociedad: 19462667 - WILL BECERRA GAMBOA Exp.
D E so c I EDADES Remitante: 510 - GRUPO ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANC
Destino: 5101 - ARCHIVO RECURSOS HUMANOS
Fallos: 2 Anexos: NO
Tipo Documental: RESOLUCION Consecutive: 510-018785

RESOLUCION
Por la cual se hace un nombramiento brdihério
EL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES (e}
En uso de sus atribuciones legales, reglamentarias, y en especial las
conferidas por el numeral 33 del articulo 8° de! Decreto 1380 de 2021,

Resolucién MINCIT No. 1798 de 2022 y

" CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que en la planta de personal de la Superintendencia de Sociedades,
existe un empleo de libre nombramiento y remocion denominado Director ae
Superintendencia (Direccién de Acuerdos de Insolvencia en Ejecucién), ¢idigo
0108, grado 19, actualmente en vacancia definitiva.

SEGUNDO. Que mediante certificacion expedida por el Coordinador de! Grupo de
Administracién del Talento Humano, se verificd que el sefior Will Becerra Gamboa,
identificado con cédula de ciudadania No. 19.462.667, cumple los requisitos
necesarios para ocupar el empleo de libre nombramiento v remocién denominado
Director de Superintendencia (Direccién de Acuerdos de insolvencia en Ejecucibn),.
cédligo 0105, grado 19, de la planta global de la Superintendencia de Sociedades.

Que en mérito de lo expuesto, el Superintendente de Sociedades (e).
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.  Nombrar al sefior WILL EBECERRA GAMEOA,
identificado ‘con cédula de ciudadania No. 19.462.667, en ¢! cargo de libre
nombramiento y remocién denominado Director de Superintandencia (Direccién de
Acuerios de Insolvencia en Ejecucién), cédigo 0105, grado 19, de la planta gizoal
de la Superintendenci_a de Scciedades.

ARTICULO SEGUNDO. El se‘ﬁok WILL BECERRA GAMBOA, de conformidad con
1os.articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 d2 abril de 2017, tendra
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diez {10) dias para monifestar si acepta el nombramiento a partir de la comunicacién
oficial por parte 42| £:rupo de Administracién del Talento Humano y diez (10) dias
para posesionarss, Ics tuales se contaran a partir de la fecha de aceptacion.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

(Gifo> Gerneld Mon ’lc.

Carlos Gerardo Mantilla Gomez
Superintendente de Saciedades (e)

Vo Do Victor Ral Hgguet Olarle - Director da Talanto Humano

Rovisé: Héctor Manue! Jativa Garcle - Coordinador Grupo Administracién de! Tatento Humano i
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