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RESOLUCION No

Por medio del cual se reglamenta el procedimiento para conceder
permisos sindicales y se hace una delegacion

EL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES

En uso de sus atribuciones legales, y en especial las conferidas
por el Decreto 1080 de 1996, v,

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que segun lo establecido en el articulo 416A del Codigo Sustantivo del
Trabajo, creado por el articulo 13 de la Ley 584 de 2000, las organizaciones sindicales
de los servidores publicos tienen derecho a que las Entidades publicas les concedan
permisos sindicales para que, quienes sean designados por ellas, puedan atender las
responsabilidades que se desprenden del derecho fundamental de asociacién y libertad
sindical.

+. SEGUNDO.- Mediante Decreto 2813 del afio 2000, el Gobierno Nacional reglamentd el
articulo 13 de la Ley 584 de 2000.

TERCERO.- Segun el articulo segundo del Decreto 2813 de 2000, las organizaciones
sindicales de servidores publicos son titulares de la garantia del permiso sindical, del
cual pueden gozar los integrantes de los comités ejecutivos, directivas y subdirectivas
de confederaciones y federaciones, juntas directivas, subdirectivas y comités
seccionales de los sindicatos, comisiones legales o estatutarias de reclamos, y los
delegados para las asambleas sindicales y la negociacion colectiva.

CUARTO.- De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 2813 de 2000, corresponde al
nominador o al funcionario que éste delegue para tal efecto, reconocer mediante acto
administrativo los permisos sindicales a que se refiere esa norma, previa solicitud de las
organizaciones sindicales de primero, segundo o tercer grado, en la que se precisen,
entre otros, los permisos necesarios para el cumplimiento de su gestion, el nombre de
los representantes, su finalidad, duracién periddica y su distribucion.

QUINTO.- A través de la Circular Externa conjunta niamero 0098 del 26 de diciembre de
2007, expedida por el Ministerio de la Proteccién Social y Departamento Administrativo
de la Funcidon Publica, se establecieron los lineamientos para el otorgamiento de
permisos sindicales para empleados publicos.

»”

SEXTO.- Constituye una obligacién de las entidades publicas, en el marco de la
Constitucion Politica, atender oportunamente las solicitudes que sobre permisos
sindicales eleven las organizaciones sindicales de los servidores publicos, teniendo en
cuenta los intereses generales en que se enmarca la actividad de la administracién \\U
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publica y considerando que el directivo sindical tienen que cumplir normal vy
habitualmente las funciones propias del empleo oficial que desempenia.

SEPTIMO.- Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, por medio de la cual se regula el
ejercicio de la funcidn administrativa, determina la estructura y define los principios y
reglas basicas de organizacion y funcionamiento de la Administracién Publica, en
materia de delegacion dispuso:

“Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de
conformidad con la presente Ley, podrén mediante acto de delegacién, transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras auloridades, con funciones afines o complementarias.
(...)
“sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes orgénicas, los representantes legales de
organismos y entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa,
. podran delegar la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la Ley y los actos
organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vincufados
al arganismo correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los principios de la funcién
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley’”.
PARAGRAFO. Los representantes legales de las entidades descentralizadas podran delegar
funciones a ellas asignadas, de conformidad con los criterios establecidos en la presente ley,
con los requisitos y en las condiciones que prevean los estatutos respectives”.

OCTAVO.- Que se hace necesario establecer los parametros procedimentales bajo los
cuales la Superintendencia de Sociedades concedera los permisos sindicales, de
conformidad con la normatividad vigente, con el fin de facilitar la atencion oportuna las
solicitudes que realicen las organizaciones sindicales de los servidores publicos.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Establecer el procedimiento para la solicitud y concesién de
los permisos sindicales remunerados, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
2813 de 2000, a los integrantes de los comités ejecutivos, directivas y subdirectivas
de confederaciones y federaciones, juntas directivas, subdirectivas y comités

. seccionales de los sindicatos, comisiones legales o estatutarias de reclamos, y los
delegados para las asambleas sindicales y la negociacion colectiva, de las
organizaciones sindicales de servidores publicos, tal como a continuaciéon se
describe:

1. Los permisos sindicales se concederan a quienes sean designados por la
organizacion sindical para atender las responsabilidades propias del ejercicio del
derecho de asociacion sindical.

2. Antes de solicitar el permiso sindical, el interesado debera realizar las gestiones
necesarias para que durante su ausencia no se afecte la prestacion del servicio.
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3. Los permisos sindicales deberan ser solicitados por el representante legal o
Secretario General de la organizacién sindical come minimo con cinco (5) dias
habiles de anticipacién.

4. La solicitud debera contener los siguientes datos:

» Finalidad general del permiso.
 Nombre completo e identificacion de cada uno de los beneficiarios.
« Duracién del permiso, indicando la fecha de inicio y finalizacion.

5. La solicitud debe contar con el soporte de la actividad que se va a realizar,
cuando éste sea para asistir a Congresos, Asambleas, o Juntas Nacionales o
Seminarios, Foros, Congresos o Cursos Sindicales.

6. Las peticiones de permiso sindical deberan ser radicadas ante la Coordinacion
del Grupo de Recursos Humanos, o quien haga sus veces.

7. Una vez recibida la peticion, la Coordinadora del Grupo de Recursos Humanos
solicitara al Jefe inmediato del beneficiario que comunique formalmente si
ausencia del servidor publico afectara el funcionamiento y servicios que debe
prestar la Entidad.

8. Los permisos sindicales seran otorgados mediante acto administrativo expedido
por el Superintendente de Sociedades o el en quien recaiga esa delegacion.

ARTICULO SEGUNDO.- Cuando la solicitud no cumpla con los requisitos exigidos
en esta Resolucion, el Decreto 2813 de 2000 o demas normas concordantes, se
devolvera a la organizacion sindical el dia habil siguiente a la recepcion de la
solicitud, indicando la informacion que debe ser complementada. Una vez realizados
los ajustes solicitados, se procedera, a la mayor brevedad, a otorgar el
correspondiente permiso.

ARTICULO TERCERO.- La Unica razén por la cual se puede negar o limitar el
permiso sindical, es demostrando mediante acto administrativo motivado, que con la
ausencia del servidor publico se afectara el funcionamiento y servicios que debe
prestar la Entidad, sin que sea posible en forma alguna superar la ausencia.

ARTICULO CUARTO.- De acuerdo a la finalidad del permiso Jindical solicitado, sin
que se afecte la prestacién del servicio y de acuerdo con: la disponibilidad de
espacios, la Superintendencia de Sociedades podra prestar auditorios para la
realizacion de asambleas de las organizaciones sindicales |compuestas por los
servidores publicos que ocupen cargos de la planta de personal|de la Entidad.

ARTICULO QUINTO.- Delegar en el Secretario General la funcion de conceder \\V
permisos sindicales a los servidores pUblicos de la Superintendencia de Sociedades.
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ARTICULO SEXTO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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