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(VL =RV Estandarizacion del catalogo de Tramites

Definir e implementar politica y estrategias que permitan estadarizar el catalogo de tramites y mantener actualizado el mismo

OBJETIVO DEL PLAN

Dr. Juan Pablo Marin

Dr. Eric Rodriguez,
PROCESO: Gestion Documental PATROCINADOR Dra. Maria Isabel Cafion,

Dr. Jose Miguel Mendoza,
Dra. Angela Maria Echeverri,

Jefe Oficina de Olaneacion-Ligia Stella Rodriguez

Laura Nataly Zopo - Coordinadora Grupo de Apoyo Judicial

TIPO DE PLAN: Estrategico |

DEPENDENCIA Grupo Gestiéon Documental

Juan Camilo Correa - Funcionario Grupo de Arquitectura Empresarial y del
Sistema de Gestion Integral

LIDER(ES) FUNCIONAL(ES)
Rosa Angela Huertas - Funcionaria Grupo Gestién Documental

Coordinadora- Grupo Gestion Documental-Maria Nella Rodriguez

RECURSOS FINANCIERO DEL PLAN INDICADOR
%
o
PLANEADO EJECUTADO o ivENTO NOMBRE FORMULA 6 CUMPLIMIENTO META
Fortalecer la estructura
organizacional y adecuarla 10 100% 10%
alas nuevas funcione s
otorgadas por la ley.
ESTRATEGIA FECHA
OBJETIVO POLITICA DE PESO DE LA - PORCENTAJE DE
SN EEEE INSTITUCIONAL/ o0 eon (PND) ACTIVIDADES ENTREGABLES ETDAD) RESPONSABLES PROGRAMADA DE EVIDENCIA O AVANCES DE LOS ENTREGABLES FECHACIERRE o v et
ESTRATEGIA ENTREGA
1, Cronogram tall | pra inaci i
» Cronograma detallado paso a paso del proceso Cronograma 1 10 Coordinacion Grupo de Gestion 30/04/2014 Cronograma establecido 27/03/2014 10%
de estandarizacion de tramites Documental
2, Trabajo de campo para la revision y Coordinacion G de Gesti R o5 Delegad dinad fes d
P s . . oordinacion Grupo de Gestion euniones con los elegados, coordinadores, jefes de
modl_flcacmn de la estructuracion de la Tabla de| Memorando Informativo 10 Documental 30/04/2014 oficina y colaboradores
tramites 1
Actualizar e integrar la 3, Capacitacién y lineamientos generales a los - .
lataforma tecnolé: . . L . o Coordinacion Grupo de Gestion o .
p gica, radicadores sobre asignacion de tramites en los| Formatos de Capacitacion 20 D tal 30/06/2014 Capacitacion a los funcionarios
adecuar la infraestructural - d d ; ocumental
. o Optimizacion de grupo o depenaencias. 60
fisica y optimizar los | — — —
procesos para mejorar la a:’:;"r‘:‘ﬁs‘gfla Eficiencia 4, Definicion de politicas y procedimientos para la; Coordinacion Gruno de Gestion
prestacion del servicio; el psatisfacién del Administrativa |actualizacién y depuracién constante de la tabla’ Memorando Informativo 20 Docume‘:“a‘ 10/12/2014 Tabla de tramites consolidada
suministro de ciudadano de tramites. 1
co"::fnoircr;';%'nor“n{e‘?na 5, Actualziacion y consolidadcion de politicas ]| Coordinacion G de Gesti
y procedimientos en la y depuracién constante de la]Memorando Informativo 10 oordinacion Grupo de Gestion 10/12/2014 Memorando / Resolucion
externa. - Documental
tabla de tramites. 1
6,Especificaciones técnicas de contenido y
asignacion de temas en cada cédigo de tramite. |Memorando Informativo 10 C°°'d'"a°|;’;'£r;‘;pn‘za?e Gestion 10/12/2014 Memorando
1
7, Sensibilizaciéon de asignacion de tramites y Capacitacion - Formatos d Coordinacion G de Gesti
. apacitacion - Formatos de oordinacion Grupo de Gestion
calidad del dato. capacitacion 20 Documental 10/12/2014 Capacitacion a los funcionarios




