
NOMBRE DEL PLAN

OBJETIVO DEL PLAN:

         

PROCESO: PATROCINADOR

TIPO DE PLAN: GERENTE DEL PROYECTO

DEPENDENCIA

PLANEADO EJECUTADO
% 

CUMPLIMIENTO
NOMBRE FORMULA

META

2014
% CUMPLIMIENTO META

29-02-00

TOTAL PORCENTAJE 91% 91%
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Proveer oficiosamente y con la debida concentración de audiencias y diligencias el agotamiento de etapas en términos de ley

Liquidación Judicial Delegada de Insolvencia, Angela Maria Echeverry

SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

Grupo de Liquidaciones

LIDER(ES) FUNCIONAL(ES)

Coordinadora Grupo de Liquidaciones, Maria Victoria Londoño

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO

RECURSOS FINANCIERO DEL PLAN INDICADOR

OBJETIVO 

ESTRATEGICO

ESTRATEGIA 

INSTITUCIONAL/ 

ESTRATEGIA 

SECTORIAL

POLITICA DE GOBIERNO 

(PND)
ACTIVIDADES ENTREGABLES META INICIAL

FECHA PROGRAMADA DE 

ENTREGA
PESO DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLES

EVIDENCIA Ó AVANCES  DE LOS 

ENTREGABLES
FECHA CIERRE

SE SELECCIONARON LOS 

PROCESOS Y  DE ACUERDO 

AL ESTADO DE LAS  ETAPAS 

SE REALIZÓ UN LISTADO CON 

LAS POSIBLES SOCIEDADES A 

TERMINAR.

Listado 

2. Elaborar el cronograma y plan de 

terminación de los procesos críticos 
Cronograma

1. Identificar la etapa y estado de los 

procesos 

28-02-14

31-01-14 20%

10%

Coordinadora 

del Grupo y  

funcionarios 

28-02-14

DENTRO DEL CRONOGRAMA 

QUEDA ESTABLECIDO LA 

TERMINACIÓN DE LOS 10 

PROCESOS PENDIENTES 

CRITICOS A FINAL DEL AÑO 

2014, DE LOS CUALES SE HA 

TERMINADO 2 PROCESOS EN 

EL PRIMER TRIMESTRE, 

QUEDANDO PENDIENTES 8

31-01-14

31-12-14% 61%Autos de terminación 61%

Coordinadora 

del Grupo y  

funcionarios 

90

EFICACIA

NUMERO DE PROCESOS 

TERMINADOS / NUMERO DE 

PROCESOS CRÍTICOS 

IDENTIFICADOS

90 procesos

Administrar justicia 

empresarial y de 

insolvencia, de 

manera oportuna, 

efectiva y 

transparente.

10%

20%

Coordinador 

de grupo de 

liquidaciones

3. Ejecutar el plan de terminación de acuerdo 

al cronograma establecido.

1

Seguimiento 

para el 

cumplimiento 

de las etapas 

procesales e 

impulso 

oficioso del 

proceso por 

parte del juez.

Eficiencia 

Administrativa

30-12-14

DE ACUERDO AL PLAN 

TRAZADO PARA EL 2014 SE 

HAN TERMINADO EN ENERO 1 

PROCESO, 6 EN FEBRERO, EN 

MARZO SE TERMINARON 5 

PARA UN TOTAL DE 12 

PROCESOS.  EN EL PRIMER 

TRIMESTRE. EN EL SEGUNDO 

TRIMESTRE SE HAN 

TERMINADO EN ABRIL 6 

PROCESOS. EN MAYO SE HAN 

TERMINADO 6 PROC DE LIQU 

JUD JUDICIAL EN JUNIO SE 

TERMINARON 9 PROCESOS 

PARA UN TOTAL DE 33 

PROCESOS. EN EL SEGUNDO 

SEMESTRE DEL AÑO. SE HAN 

TERMINADO 2 PROCESOS EN 

JULIO Y 2 PROCESOS EN 

AGOSTO, QUE SUMAN EN 

TOTAL 37 PROCESOS.  EN EL 

MES DE SEPTIEMBRE SE 

TERMINARON 6 PROCESOS 

PARA UN TOTAL DE 43 

PROCESOS TERMINADOS. EN 

OCTUBRE SE TERMINARON 5 

PROCESOS PARA UN TOTAL 

DE 48 PROCESOS. EN 

NOVIEMBRE SE TERMINARON 

7 PROCESOS PARA UN TOTAL 

Funcionario Asesor  de la OAP:  César Augusto Castro Lombana
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