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Intervención Delegada de Insolvencia, Angela Maria Echeverry

Operativo Coordinadora Grupo de Intervenidas, Martha Leonor Archila

Coordinadora Grupo de Intervenidas, Martha Leonor Archilay funcionarios grupo de 

Intervenidas

FECHA CIERRE
PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO

OBJETIVO 

ESTRATEGICO

ESTRATEGIA 

INSTITUCIONAL/ 

ESTRATEGIA 

SECTORIAL

POLITICA DE GOBIERNO 

(PND)
ACTIVIDADES ENTREGABLES METAS

PESO DE LA 

ACTIVIDAD

FECHA PROGRAMADA 

DE ENTREGA
EVIDENCIA Ó AVANCES  DE LOS ENTREGABLES

Listado 1
1. Identificar la etapa y estado de los 

procesos 

3. Ejecutar el plan de terminación de acuerdo 

al cronograma establecido.
Autos de terminación

RESPONSABLES

30-12-14

TERMINÓ:

1- CORPORACION TRIUNFO COLOMBIA S.A. y  Otros Auto 400-000795 del 21-01-2014. Son cinco (5) 

intervenidos

2- JESUS HERNAN LOZANO y otro , Auto 400-003407 del 07-03-2014. Son dos (2) intervenidos

3- FINDECARIBE  y otros Auto 400-004316 del 21-03-2014. Estaba acumulado al proceso de José Leonel Torres. 

Son cuatro (4) intervenidos.

4- D & P, auto 400-004950 del 30-04-2014.( 1 intervenido)

5- GLOBAL MANAGEMENT R. S.A.S y Otros, Auto 400-006023 del 25-04-2014.  Son tres (3) los intervenidos.

6-WCM777 y Otros, Auto 400-006405 del 02-05-214. Son cuatro (4) los intervenidos.

7- IMPROVIMEDICAS y Otros 400-010845 del 30-07-2014. Son seis (6) los i8ntervenidos.

8-FUNSOME y Otros 400-010957 del 01-08-2014, Son cinco (5) los intervenidos.

9-EMGOLDEX y Otros 400-011343 del 11-08-2014, Son seis (6) los intervenidos.

10-LINK y otros 400-012073 del 25-08-2014, Son 9 los intervenidos.

11- DESARROLLO EMPRESARIAL y otro Son dos  (2) los intervenidos. Auto 400-012470 del 24-08-2014

12-FLOREÑA LTDA y OTROS TERMINO 400-014653 08-10-2014. Son 10 los  intervenidos

13-GESTION PATRIMONIAL S.A400-014838 DEL 14-10-14. Son 6 los intervenidos

14-GLOBAL MANAGEMENT RESOURCES S.A.S 400-015464 del 23-10-14. Son 3 los intervenidos.

15- EUROACCIONES EU  Y OTROS. 400-017114 DEL 20-11-14. Son dos los intervenidos.

16 - PROYECCIONES D.R.F.E. - CARLOS ALFREDO SUÁREZ Y OTROS.  400-018126 del 09-12-14. Son tres los 

intervenidos.

17- TELEXFREE Y OTROS. 400-000603 del 18-12-14. Son cinco los intervenidos.

18- JOSE LEONEL TORRES CORTES Y OTROS. 400-018623 del 18-*12-14. Son 10 los intervenidos.

19- GRUPO G INVERSIONES LTDA. Y OTROS. 400-018869 del 23-12-14. Son 12 los intervenidos.

20- PROMOTORA COSTA CARIBE LTDA Y OTROS. 400-019390 del 30-12-14. Son 6 los intrvenidos.

21- MARTHA LUZ ESCOBAR RESTREPO. 400-019386 del 30-12-14, es una la intervenida.

A los 98 intervenidos identificados se determinó el mes en que deben terminar el proceso
2. Elaborar el cronograma y plan de 

terminación de los procesos críticos 
Cronograma 1

10%

10%

Coordinadores de 

grupos de 

liquidaciones, 

reorganización e 

intervención y 

ponentes.

07-02-14 07/02/2014

CELERIDAD Y EFICIENCIA EN AGOTAMIENTO DE ETAPAS EN TERMINOS DE LEY

EFICACIA

NUMERO DE INTERVENIDOS 

CON PROCESOS 

TERMINADOS / NUMERO DE 

PROCESOS CRÍTICOS 

IDENTIFICADOS

98 intervenidos

Grupo de Intervenidas

LIDER(ES) FUNCIONAL(ES)

RECURSOS FINANCIERO DEL PLAN INDICADOR

Proveer oficiosamente y con la debida concentración de audiencias y diligencias el agotamiento de etapas en términos de ley

1 40%

Coordinadores de 

grupos de 

liquidaciones, 

reorganización e 

intervención y 

ponentes.

10%

42%

Administrar justicia 

empresarial y de 

insolvencia, de 

manera oportuna, 

efectiva y 

transparente.

Seguimiento 

para el 

cumplimiento 

de las etapas 

procesales e 

impulso 

oficioso del 

proceso por 

parte del juez.

Eficiencia 

Administrativa

10%

Coordinadores de 

grupos de 

liquidaciones, 

reorganización e 

intervención y 

ponentes.

15-01-14 Listado de los 98 intervenidos a terminar proceso 15/01/2014
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Intervención Delegada de Insolvencia, Angela Maria Echeverry

Operativo Coordinadora Grupo de Intervenidas, Martha Leonor Archila

Coordinadora Grupo de Intervenidas, Martha Leonor Archilay funcionarios grupo de 

Intervenidas

FECHA CIERRE
PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO

OBJETIVO 

ESTRATEGICO

ESTRATEGIA 

INSTITUCIONAL/ 

ESTRATEGIA 

SECTORIAL

POLITICA DE GOBIERNO 

(PND)
ACTIVIDADES ENTREGABLES METAS

PESO DE LA 

ACTIVIDAD

FECHA PROGRAMADA 

DE ENTREGA
EVIDENCIA Ó AVANCES  DE LOS ENTREGABLES

Listado 1
1. Identificar la etapa y estado de los 

procesos 

RESPONSABLES

10%

CELERIDAD Y EFICIENCIA EN AGOTAMIENTO DE ETAPAS EN TERMINOS DE LEY

EFICACIA

NUMERO DE INTERVENIDOS 

CON PROCESOS 

TERMINADOS / NUMERO DE 

PROCESOS CRÍTICOS 

IDENTIFICADOS

98 intervenidos

Grupo de Intervenidas

LIDER(ES) FUNCIONAL(ES)

RECURSOS FINANCIERO DEL PLAN INDICADOR

Proveer oficiosamente y con la debida concentración de audiencias y diligencias el agotamiento de etapas en términos de ley

10%

Administrar justicia 

empresarial y de 

insolvencia, de 

manera oportuna, 

efectiva y 

transparente.

Seguimiento 

para el 

cumplimiento 

de las etapas 

procesales e 

impulso 

oficioso del 

proceso por 

parte del juez.

Eficiencia 

Administrativa

Coordinadores de 

grupos de 

liquidaciones, 

reorganización e 

intervención y 

ponentes.

15-01-14 Listado de los 98 intervenidos a terminar proceso 15/01/20144. Tramitar todas las solicitudes de exclusión 

de la Intervención presentadas hasta agosto 

30 de 2014

Autos terminación 

incidente
100% 10%

Coordinadora Grupo 

de  Intervención y 

ponentes.

30-12-14

Se tramitaron y terminaron siete (7) incidentes de exclusión

SEGUNDO TRIMESTRE: Se aperturaron 7 incidentes de exclusión, están en práctica de pruebas, ya se terminó 

uno

TERCER TRIMESTRE:

Se terminaron 6 incidentes de exclusion

CUARTO TRIMESTRE:

Se aperturaron 8 incidentes de exclusión  de estos se terminaron 2 y 5 anteriores

10,0%

5. Tramitar las tutelas hasta el 31 de 

diciembre de 2014
Oficios 100% 10%

Coordinadora Grupo 

de  Intervención y 

ponentes.

30-12-14

En el trimestre se interpusieron 22 tutelas las cuales se respondieron oportunamente. De estas, cuatro se 

perdieron tutelaron derechos laborales y están recurridas.

SEGUNDO TRIMESTRE: se tramitaron oportunamente 22 tutelas

TERCER TRIMESTRE

Se tramitaron 33 tutelas

CUARTO TRIMESTRE:

Se tramitaron 20 tutelas

10,0%

6. Realizar las adjudicaciones a los afectados 

o acreedores en los procesos de Intervención 

que fueron presentadas hasta octubre 30 de 

2014

Auto adjudicación 100% 10%

Coordinadora Grupo 

de  Intervención y 

ponentes.

30-12-14

Autos 420-002233 del 14-02-14

420-001427 del 04-02-2014

420-001237 del 30-01-2014

Se devolvio en el primer trimestre $11,320,540,287,00 a 66,808 afectados

SEGUNDO TRIMESTRE: 

Auto 400-000331 del 30-04-14, se devolvio $5,142,364,903 a 6,037 afectados

TERCER TRIMESTRE

Se realizarom 6 adjudicaciones por $ 10,449,629,200 a 3,841 afectados

CUARTO TRIMESTRE:

Se realizaron 4 adjudicaciones por $ 345,456,139 a 572 afectados y acreedores.

10,0%

7. Terminar los incidentes de inhabilidad para 

ejercer el comercio iniciados antes del 30 de 

agosto de 2014.

Auto terminación 100% 10%

Coordinadora Grupo 

de  Intervención y 

ponentes.

30-12-14

En el trimestre no se aperturó ningún incidente.

TERCER TRIMESTRE: No se aperturó ningún incidente

CUARTO TRIMESTRE:

Se aperturaron el 20 de nov. 5 incidentes, al 30 de dic. Estaban sin notificar.

10,0%

TOTAL PORCENTAJE 100% 102%Funcionario Asesor  de la OAP: Juan Camilo Correa

Administrar justicia 

empresarial y de 

insolvencia, de 

manera oportuna, 

efectiva y 

transparente.

Seguimiento 

para el 

cumplimiento 

de las etapas 

procesales e 

impulso 

oficioso del 

proceso por 

parte del juez.

Eficiencia 

Administrativa


