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En la Supersociedades trabajamos en el
equilibrio entre la vida laboral y familiar

Calidad en el empleo

f Convocatoria Créditos de
© vivienda

Conoce el cronograma de la convocatoria
para la presentacion de solicitudes de
créditos para vivienda.

Mas informacion aqui |

Calidad en el empleo

o Asi vivimos la inauguracion
1@8'%® de la cancha deportiva

El proyecto de mejoramiento y adecuacién
de la cancha, tiene como objeto incentivar

Calidad en el empleo

Conoce nuestra sala
de Escucha y Bienestar

Ponemos al servicio de la familia Supersociedades
un lugar acogedor y seguro donde cada servidor y
servidora, podran compartir sus pensamientos y
emociones de manera confidencial.

el deporte en los funcionarios y generar
espacios adecuados para el sano
esparcimiento.

Mas informacién aqui |

Calidad en el empleo

iAcércate, aqui te escuchamos!

Apoyo a la familia de los empleados

<« Convocatoria Créditos

?32] Compartimos felicidad,
Educativos - Vigencia 2024 | =

¥ entregando kits Escolares

En el marco del Plan de Bienestar 2024 y la
estrategia de Empresas Familiarmente

En enero realizamos para la convocatoria
Responsables, efr. El Grupo de Desarrollo de

para la presentacién de solicitudes de
créditos educativos en educacion formal y
bilinguismo

Mas informacién aqui - |

Talento Humano entregé 62 un kits escolares
a los hijos de los servidores publicos de nivel
asistencial y técnico, entre los 4 y 12 anos.

Mas informacién aqui [

iEn la Supersociedades ratificamos nuestros
compromiso en la implementacidon de politicas en
materia de conciliacion laboral y personal, que
faciliten el bienestar d nuestros servidores
publicos y sus familias!

Accede a nu

Canal de Comunicacion

En la Supersociedades creemos que la conciliacion de vida personal, familiar y laboral
es un asunto de doble via. Por eso, queremos invitarte a estar siempre en contacto.
Ayudanos fortalecer nuestro modelo, escribenos al correo:
salario_emocional@supersociedades.gov.co
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https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7948975/Creditos+Educativos+2024+-1.pdf/e82b0176-8b8a-c513-127e-cdf608a38fbd?t=1728500361308
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7948975/Sala-Escucha-Bienestar+.pdf/cded820d-7890-073c-cec2-e43dc128fef2?t=1728500401155
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7948975/Foto-Noticia-Inaufuracion-Cancha-Deporiva.pdf/ade96bfd-5474-e0ea-2e0a-e8e2e7298b17?t=1728500382403
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7948975/Estatuto-Credito-Vivienda-Supersociedades-2023.pdf/f3846f05-e787-e198-177f-1cc0f876e62d?t=1728500373332
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/04-Equipo-EFR.pdf/7835f80d-84de-c21c-0df5-babb2ef41ed5?t=1726692680010
https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/efr
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7948975/Foto-Noticia-Kits-Escolares.pdf/04a72844-eda3-ac76-f9c9-17ea6f579fda?t=1728500392156
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Calidad en el empleo

f Convocatoria Créditos de
© Vivienda

Como resultado de esta convocatoria 28
funcionarios de la Supersociedades
fueron beneficiados para créditos de
vivienda para compra, Liberacién
Hipoteca y Mejora

Mas informacién aqui - |-

Calidad en el empleo

® | ® iYa abrimos los baiios del

nl’ gimnasio! Adecuamos las
duchas y lockers para nuestros
funcionarios y deportitas

Ten en cuenta las siguientes recomendaciones
para mantener el bafno limpio, seguro y
agradable para todos.

En la Supersociedades trabajamos en el
equilibrio entre la vida personal, laboral y familiar

SUPERINTENDENCIA
DE SOCIEDADES

Superintendencia de Sociedades entre las
100 empresas pioneras efr en Colombia

La Superintendencia de Sociedades recibié en la
ceremonia de premiacion de la Fundacién Mas
Familia, el galardén como una de las 100 empresas
pioneras efr en Colombia, ratificando una vez mas
nuestro compromiso con la gestion de la conciliacion
a través del modelo de Empresas Familiarmente
Responsables de Masfamilia. Asi mismo, obtuvimos
un reconocimiento especial como mejor publicacion
2023 "Huellas efr", una iniciativa internacional en la
que participaron varios de nuestros servidores
publicos.

Boletin No.2
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Mds informacién aqui -

<@ Convocatoria Créditos

T

Esta convocatoria beneficié a 27
funcionarios de la Entidad con
créditos de educacion Formal vy
Bilingtismo para el I-2024

Mas informacién aqui |

Calidad en el empleo

Educativos - Vigencia 2024 |

masteletrabajo

Flexibilidad Temporal y Espacial

Supersociedades unica entidad en el
pais en firmar su adhesion al Charter
Teletrabajo 2023 MasFamilia efr

Una vez mas reafirmamos nuestro compromiso con la
cultura de la flexibilidad laboral y teletrabajo, como
contribucion a la conciliacion de la vida personal,

Mas informacidn aqui | - - )
familiar y laboral de nuestros funcionarios.

v
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as informacion aqui

iEn la Supersociedades ratificamos nuestros
compromiso en la implementacién de politicas en
materia de conciliacién laboral y personal, que
faciliten el bienestar d nuestros servidores
publicos y sus familias!

Canal de Comunicacion

En la Supersociedades creemos que la conciliacion de vida personal, familiar y laboral
es un asunto de doble via. Por eso, queremos invitarte a estar siempre en contacto.

Ayudanos fortalecer nuestro modelo, escribenos al correo:
salario_emocional@supersociedades.gov.co
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https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949182/Estatuto-Credito-Vivienda-Supersociedades-2023.pdf/9452de90-0feb-e8ee-6cee-87474b52efbc?t=1728502667282
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949182/Ba%C3%B1os-Gimnasio-Supersociedades+.pdf/7570e28d-fa26-c525-0e78-513da589d976?t=1728502570812
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949182/Apertura-Creditos+Educativos+2024.pdf/c0b1be88-3044-b552-75a2-d54e0d389a0a?t=1728502560693
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/04-Equipo-EFR.pdf/7835f80d-84de-c21c-0df5-babb2ef41ed5?t=1726692680010
https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/efr
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/460525/Foto-Noticia-Premiaci%C3%B3n-EFR.pdf/1dc20d0a-8153-2c07-e138-e166ae719a40?t=1728498895586
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/460525/Foto-Noticia-Charter-Supersociedades.pdf/95bc01b7-3a76-05ee-5943-4a4d249afcfb?t=1728498783435
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Calidad en el empleo

/%> Asi vivimos la celebracién
" para reconocer a nuestras
Secretarias y Secretarios

Durante este espacio de integracion se llevé a
cabo el reconocimiento a la impecable y
valiosa labor de nuestros funcionarios, la cual

ha contribuido al logro de los objetivos
misionales de nuestra Entidad.

Mas informacién aqui - |-

Calidad en el empleo

3

Célidad en el empleo

En la Supersociedades nos
. divertirnos al ritmo de la musica
>\ En la Supersociedades
ti creemos en nuestros Como parte de las actividades de Bienestar, la
emprendedores Supersociedades ofrece a sus servidores publicos,
clases de Super Rumba, una forma de ejercitarse y

¢ e . gy
sta actividad que se desarrolla en el marco del mantenerse saludable, al ritmo de musica.

Plan de Bienestar de la Supersociedades y el
modelo efr, convocd para esta segunda edicién a ;
mas de 20 emprendedores que hicieron visibles Unete a las clases presenciales en el gimnasio de

sus productos organicos, artesanias, moda, la entidad o virtualmente por Teams vy disfruta de
chocolates, velas y accesorios. . L

Y : una rutina de rumba aerdbica que durante 45
minutos te permitira ejercitar y tonificar tu cuerpo.

Mds informacion aqui |

iEn la Supersociedades ratificamos nuestros compromiso en la
implementacion de politicas en materia de conciliacion laboral
y personal, que faciliten el bienestar d nuestros servidores
publicos y sus familias!

)
Canal de Comunicacion

En la Supersociedades creemos que la conciliacion de vida personal, familiar y laboral
es un asunto de doble via. Por eso, queremos invitarte a estar siempre en contacto.
Ayudanos fortalecer nuestro modelo, escribenos al correo:
salario_emocional@supersociedades.gov.co



https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/efr
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949247/Foto-Noticia-Dia-Secretaria+.pdf/befe6f3d-c311-0f0d-3bf5-242571be8333?t=1728503205079
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949247/Foto-Noticia-Segunda-Feria-Emprendimiento.pdf/3d083f0d-9e86-13b7-cf0e-6effc11ec2d1?t=1728503221299
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Superintendencia
de Sociedades

Calidad en el empleo

<@ Convocatoria Créditos
! Educativos - Vigencia 2024 Il

Esta convocatoria beneficiara a
nuestros funcionarios de la Entidad con
créditos de educacidon Formal vy
Bilinglismo para el [-2024

M3s informacion aqui |-

Calidad en el empleo

B\ Asi vivimos nuestra
primera caminata cultural
~ en La Candelaria

La Supersociedades comprometida con generar
espacios de bienestar para nuestros
funcionarios, llevé a cabo la caminata cultural al
histérico barrio La Candelaria, en el centro de
Bogotd, en la que participaron 40 funcionarios

En la Supersociedades trabajamos en el

Boletin No.4
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En la Supersociedades compartimos
con la academia nuestra experiencia
en la implementacion del modelo efr

La Superintendencia de Sociedades comprometida con el
fomento de buenas practicas empresariales en Colombia,
llevé a cabo una charla informativa sobre el modelo de
Empresas Familiarmente Responsables (EFR) en la
Universidad Politécnico Gran Colombiano, a cargo de Dr.
Rodrigo Riano, Director de Talento Humano de la
Supersociedades.

de la Entidad.

Mas informacion aqui |

s,

as informacidn aqui -

Mas informacién aqui - |-

iEn la Supersociedades ratificamos nuestros compromiso en la
implementacion de politicas en materia de conciliacion laboral
y personal, que faciliten el bienestar d nuestros servidores
publicos y sus familias!

Canal de Comunicacion

En la Supersociedades creemos que la conciliacidon de vida personal, familiar y laboral
es un asunto de doble via. Por eso, queremos invitarte a estar siempre en contacto.
Ayudanos fortalecer nuestro modelo, escribenos al correo:
salario_emocional@supersociedades.gov.co


https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/efr
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/04-Equipo-EFR.pdf/7835f80d-84de-c21c-0df5-babb2ef41ed5?t=1726692680010
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949277/Foto-Noticia-EFR-Universidad+.pdf/54457f2f-b476-1529-c596-c9a96078364f?t=1728503537927
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949182/Apertura-Creditos+Educativos+2024.pdf/c0b1be88-3044-b552-75a2-d54e0d389a0a?t=1728502560693
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949277/Foto-Noticia-Caminta-Cultural-La-Candelaria.pdf.crdownload/570de82c-374b-8e63-d59b-1517c655e123?t=1728503488783
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Superintendencia
de Sociedades

En la Supersociedades trabajamos en el Boletin No.5

equilibrio entre la vida personal, laboral y familiar m

Calidad en el empleo

iEn la Supersociedades
creemos en nuestros
” emprendedores!

|

\“\\l\. |

Desarrollamos la tercera jornada del ano de la
Feria de Super Emprendimiento, en la sede
Bogotd, un espacio pensado para la promocién y
fomento de la cultura del emprendimiento de los
funcionarios de la Entidad.

Mas informacidn aqui |

Calidad en el empleo

Asi se vivio la segunda jornada de
Bienestar Animal en la Supersociedades
PP\ Vivimos bienestar con

1 ) nuestra segunda caminata
5

En el marco del Dia Mundial de Traer a los
Animales al Trabajo, la Direccion de Talento

<2~ cultural en La Candelaria Humano llevé a cabo, en la sede Bogotd e
La Superintendencia de Sociedades comprometida Intendencias Regionales, la segunda jornada de
con generar espacios de bienestar para nuestros Bienestar Animal, iniciativa que buscd generar un
funcionarios, llevé a cabo la segunda caminata ¢ i .
cultural al histérico barrio La Candelaria, en el e.SDaC'O para que los funcionarios y sus mas.(EOtas
centro de Bogotd, en la que participaron 40 disfrutaran de un momento de recreacién vy
funcionarios de la Entidad. diversion.

M4s informacién aqui - [ e nacion aqm’

Calidad en el empleo

Como parte de su estrategia de pedagogia, la Direccion de Talento Humano de
la Superintendencia de Sociedades, desarrollé con motivo del Dia del Servidor
Publico, la charla virtual “Competencias laborales del servidor 4.0”.

Mas informacién aqui |

ol

4 /Conoce al

Nuestro equipo est
y te brindara el a
necesidades frente

Mas informacién aqui -~ |-

iEn la Supersociedades ratificamos nuestros compromiso en la
implementacion de politicas en materia de conciliacion laboral
y personal, que faciliten el bienestar d nuestros servidores
publicos y sus familias!

Accede a nues

Canal de Comunicacion

En la Supersociedades creemos que la conciliacion de vida personal, familiar y laboral
es un asunto de doble via. Por eso, queremos invitarte a estar siempre en contacto.
Ayudanos fortalecer nuestro modelo, escribenos al correo:
salario_emocional@supersociedades.gov.co

% efr
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https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/efr
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/04-Equipo-EFR.pdf/7835f80d-84de-c21c-0df5-babb2ef41ed5?t=1726692680010
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949307/Foto-Noticia-tercera-Feria-Empredimiento.pdf/24e25ab8-59a5-0e43-f54b-2dd1ad05f0f3?t=1728503684713
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949307/Foto-Noticia-Segunda-Caminata.pdf/3e74897a-38d5-e3fd-e673-9a8f40e92ae3?t=1728503735410
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949307/Foto-Noticia-Dia-Mascotas.pdf/b4aedb81-64f4-4213-da8d-80556fa18364?t=1728503776308
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949307/Foto-Noticia-Dia-Servidor-Publico.pdf.crdownload/fe949144-dcbf-e574-398c-fae5d4d1efb3?t=1728503831927
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En la Supersociedades trabajamos en el
equilibrio entre la vida personal, laboral y familiar

A\ iEn la Supersociedades
capacitamos a nuestros
N\_"“ futuros pensionados!

Se llevé a cabo en Compensar el taller “Transicién
Dorada" una actividad que buscé fortalecer el proyecto
de vida de nuestros funcionarios pensionados, a través
de cambios en la rutina, mediante la importancia del
autocuidado, el manejo adecuado de las finanzas y la
resignificacion de vinculos familiares y sociales.

Mas informacion aqui [

Asi se vivio la jornada de integracion en

. las medidas de 2 las Intendencias Regionales
0%
) catalogo efr, en S La Superintendencia de Sociedades a través del Grupo

de Desarrollo de Talento Humano y en el marco del
Programa de Bienestar Social, continda brindando
espacios para el sano esparcimiento de sus funcionarios.

lidad temporal y espacial Como muestra de ello, durante el mes de julio se llevé a
yo a la familia de los empleados cabo una actividad de integracién de juego de bolos
sarrollo personal y profesional entre las Intendencias Regionales, consolidando la
Igualdad de oportunidades iniciativa como una herramienta clave para mejorar la
calidad de vida de los empleados y fortalecer la cultura

Mas informacién aqui - organizacional.

Ma's informacion aqui

Calidad en el empleo

Revive la charla: Abraza la empatia, respeta las diferencias, conocete para
conocer al otro. Un espacio destinado para abordar los valores de la Empatia y
el Resto, valores de funcionario publico y de nuestra Entidad.

Mas informacion aqui [

Mas informacién aqui |

iEn la Supersociedades ratificamos nuestros compromiso en la
implementacion de politicas en materia de conciliacion laboral
y personal, que faciliten el bienestar d nuestros servidores
publicos y sus familias!

Canal de Comunicacion

En la Supersociedades creemos que la conciliacion de vida personal, familiar y laboral
es un asunto de doble via. Por eso, queremos invitarte a estar siempre en contacto.
Ayudanos fortalecer nuestro modelo, escribenos al correo:
salario_emocional@supersociedades.gov.co

5 efr

oS
S
<‘7}'0 Pﬂ\\



https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/460525/Foto-Noticia-Premiaci%C3%B3n-EFR.pdf/1dc20d0a-8153-2c07-e138-e166ae719a40?t=1728498895586
https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/efr
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/04-Equipo-EFR.pdf/7835f80d-84de-c21c-0df5-babb2ef41ed5?t=1726692680010
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949367/Foto-Noticia-Integracion-Bolos-IntedenciasRegionales.pdf/7ed8bbd8-d693-19de-4dee-0dce3564af18?t=1728504070581
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/Catalogo-Medidas-EFR.pdf/46fffd5b-6d01-88d9-cb1a-2c6060d7e09a?t=1726782083824
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949367/Foto-Noticia-Pensionados.pdf/7ef33cc5-7349-dafb-66dc-b3025fb70ebf?t=1728503999583
https://supersociedades365-my.sharepoint.com/personal/ajulio_supersociedades_gov_co/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fajulio_supersociedades_gov_co%2FDocuments%2F2022%2FDOCUMENTOS+2022%2FGrabaciones%2F%F0%9F%93%85+%5B+Participa+%5D%E2%96%B6%EF%B8%8F+Charla_+Abraza+la+empat%C3%ADa%2C+respeta+las+diferencias_+Con%C3%B3cete+para+conocer+al+otro-20240812_090221-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4&ga=1&LOF=1&referrer=StreamWebApp.Web&referrerScenario=AddressBarCopied.view.241a9e96-33e2-4bca-83c9-9d7fb8d7d5b3

Superint—ndencia
de Sociedades
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AGOSTO 2024

En la Supersociedades trabajamos en el

Calidad en el empleo

. Asi se vivio la Final del
Torneo de Tenis de Mesa

En el marco de las actividades deportivas organizadas
por la Superintendencia de Sociedades, se llevé a cabo
la final del Torneo de Tenis de Mesa, el pasado 30 de
agosto, en el hall central de la Entidad. La tenista Mady
Yasmin Diaz Bahamon, funcionaria de la Direcciéon de
Procesos de Liquidacion Il, se destacé entre los
participantes y obtuvo el primer lugar,

Més informacién aqui - |-

iEn la Supersociedades la
Conciliacion es un compromiso

Asi se vivio la cuarta Feria de todos y todas!
de Super Emprendimiento

Calidad en el empleo

Nuestra nueva Directora efr (e) Eliana Patricia Ardila
Desarrollamos con éxito la cuarta jornada del afo de la Sénchez, nos habla sobre cdmo en la Entidad

Feria de Super Emprendimiento, en la sede Bogota, un estamos construyendo la cultura de la conciliacion.
espacio pensado para la promocidén y fomento de la

cultura del emprendimiento de los funcionarios de la " =
Entidad. #TuBienestarIntegralNuestroPropdsito

Més informacién aqui |- ~ Consulta el memorando de Designacién
director modelo EFR aqui g~

@ Conoce al equipo efr

Nuestro equipo estara dispuesto a escucharte (s . .
: ; Mas informacion aqui |
y te brindara el apoyo para atender tus -

necesidades frente al modelo efr.

= Conoce las medidas de nuestro catalogo
@iV efr, en las dimensiones de:

Calidad en el empleo , . ., e
Flexibilidad temporal y espacial Mas informacion aqui |-
Apoyo a la familia de los empleados

Desarrollo personal y profesional
Igualdad de oportunidades

iEn la Supersociedades ratificamos nuestros compromiso en la
implementacion de politicas en materia de conciliacion laboral
y personal, que faciliten el bienestar d nuestros servidores
publicos y sus familias!

Ay

D/
Canal de Comunicacion

En la Supersociedades creemos que la conciliacidon de vida personal, familiar y laboral
es un asunto de doble via. Por eso, queremos invitarte a estar siempre en contacto.
Ayudanos fortalecer nuestro modelo, escribenos al correo:
salario_emocional@supersociedades.gov.co

& efr


https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949367/Foto-Noticia-Pensionados.pdf/7ef33cc5-7349-dafb-66dc-b3025fb70ebf?t=1728503999583
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949435/Foto-Noticia-Final-Tenis-Mesa.pdf/c67b8ef5-7d95-05d0-49b4-dcea384088f3?t=1728504631853
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949435/Foto-Noticia-Cuarta-Feria-Emprendimiento.pdf/08d5e09b-683b-df5c-d9bb-a50d663ec854?t=1728504702387
https://www.supersociedades.gov.co/documents/20122/7949435/Conciliacion-EFR.mp4/ceb2ca17-b3e6-ae5a-9600-cde4b84994a6?t=1728504821838
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/09-Nueva-Directora-EFR-2024.pdf/1aac1245-29b2-e0dc-1a9e-22fc2ba1e02c?t=1726692691665
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/04-Equipo-EFR.pdf/7835f80d-84de-c21c-0df5-babb2ef41ed5?t=1726692680010
https://www.supersociedades.gov.co/documents/107391/7889099/Catalogo-Medidas-EFR.pdf/46fffd5b-6d01-88d9-cb1a-2c6060d7e09a?t=1726782083824
https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/efr

